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PROIECT HOTĂRÂRE
privind cotm letarea si actualizarea codurilor CAEN, constatare încetare mandat membri Consiliu de 

administraţie, modificarea si completarea prevederilor Actului Constitutiv ut Societăţii SALINA TURDA S.A. în 
acord cu moditicările/completările legislative introduse prin Le :ea nr. 158/17.10.2025 privind moditicarea si 

completarea Ordonanţei de urgentă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor 
publice, numire 4 membri provizorii în Consiliul de administraţie si declanşarea procedurii de selecţie a unui 

număr de 5 membri în Consiliul de administraţie al Salina Turda S.A.

Consiliul Local al municipiului Turda, judeţul Cluj, întrunit în şedinţă publică

(extra)ordinară, în data de_________________,

Având în vedere că:

S  Societatea SALINA TURDA - S.A., cu sediul social în Turda. Aleea Durgăului nr. 7. jud. Cluj, capital 

social 107.500 lei. înregistrată la ORC Cluj sub nr. J2009001992129, CUI 26128977, este o societate de tip 

închis, o întreprindere publică, ce este administrată în conformitate cu prevederile actului constitutiv al 

societăţii, ale Legii nr. 31/1990 privind societăţile comerciale cu modificările şi completările ulterioare, 

precum şi ale O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, având ca unic 

acţionar UAT Municipiul Turda. Judeţul Cluj.

Luând în considerare:

•A Adresa nr. 2017/02.10.2025. emisă de către societatea Salina Turda SA, înregistrată la Compartimentul 

Relaţia cu Consiliul Local sub nr. 199/02.10.2025 prin care se solicită Municipiului Turda, în calitatea sa 

de unic acţionar, aprobarea actualizării Actului Constitutiv ca urmare a numirii noilor membrii şi a demisiei 

unui membru, precum şi actualizarea Codurilor CAEN,

■A Hotărârea nr. 81/25.09.2025 prin care Consiliul de administraţie al societăţii Salina Turda SA a avizat 

actualizarea Actului Constitutiv al societăţii prin modificarea art. 13.5 conform Hotărârii Adunării Generale 

Ordinare a Acţionarilor nr. 8/21.10.2024,

■f Hotărârea nr. 82/25.09.2025 prin care Consiliul de administraţie al societăţii Salina Turda SA a avizat 

actualizarea Codurilor CAEN din Actul Constitutiv al societăţii,
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y  modificarea şi completarea OUG nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a întreprinderilor 

publice prin Legea nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a întreprinderilor publice, 

y  Adresa AMEPIP nr. 3257/31.10.2025, înregistrată în evidenţele UAT Municipiul Turda, judeţul Cluj. 

sub nr, 39854/03.11.2025, prin care se recomandă să actualizaţi prevederile Actului Constitutiv al Societăţii 

SALINA TURDA S.A., în acord cu modificările legislative (realizate prin Legea nr. 158/17.10.2025 privind 

modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţii 

corporativă a întreprinderilor publice), prin care a fost înaintată Decizia Preşedintelui Interimar al 

AMEPIP nr. 54/31.10.2025,

y  Adresa nr. 40658/06.11.2025. emisă de către subscrisa prin care a fost notificată AMEPIP cu privire la 

necesitatea declanşării procedurii de selecţie şi numire a membrilor Consiliului de administraţie al 

SALINA TURDA - S.A., înregistrată la ORC Cluj sub nr. J2009001992129, CU I26128977, 

y  Adresa nr. 43120/25.11.2025, emisă de către subscrisa prin care s-a solicitat evaluarea propunerilor şi 

de comunicare a rezultatelor evaluării propunerilor de candidaţi pentru funcţia de administratori 

provizorii ai Salinei Turda S.A.,

y  Adresa nr. 12994/18.12.2025, emisă de către AMEPIP. înregistrată în evidenţele subscrisei sub nr. 

46364/19.12.2025,

y  Adresa nr. 546/12.01.2026 comunicată de către subscrisa în atenţia AMEPIP, prin care a fost justificată 

necesitatea şi oportunitatea evaluării propunerilor de candidaţi pentru funcţia de administratori provizorii 

ai Salinei Turda S.A., precum şi a comunicării rezultatelor evaluării acestor propuneri, 

y  Avizul conform nr. 48 din 03.02.2026, emis de către Agenţia pentru Monitorizarea Performanţelor 

întreprinderilor Publice (AMEPIP) privind îndeplinirea prevederilor legale ale art. 291 alin. 3 din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor 

publice, cu modficările şi completările ulterioare, în vederea prelungirii, în mod excepţional, a mandatului 

provizoriu pentru patru posturi de administrator din cadru! Consiliului de administraţie cd Societăţii Salina 

Turda S.A.,

Ţinând cont că necesitatea si oportunitatea iniţierii prezent ului act administrativ rez.ultă din:

y  contextul legislativ, reprezentat de intrarea în vigoare a Legii nr. 158/17.10.2025privind modificarea şi 

completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a 

întreprinderilor publice, chestiune care se impune:

■ pentru asigurarea conformităţii legale, Actul Constitutiv al Salina Turda S.A. trebuie aliniat 

imperativ la noile dispoziţii legislative, prevederile legale introducând noi criterii de selecţie, condiţii 

de experienţă şi proceduri de numire care trebuie să se regăsească expres în statutul societăţii (Art. 

13.1 şi 13.2 din Actul Constitutiv propus);

y  actualizarea obiectului de activitate (CAEN Rev. 3) se impune având în vedere:

■ standardizarea naţională: intrarea în vigoare a noii clasificări a activităţilor din economia naţională 

(CAEN Rev. 3) obligă toţi operatorii economici să îşi actualizeze codurile;
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■funcţionalitatea: menţinerea vechilor coduri CAEN ar bloca relaţia cu Oficiul Naţional al 

Registrului Comerţului (ONRC) şi ar putea împiedica activitatea societăţii:

■ claritatea modificării: se defineşte clar activitatea principală (9122 -  Activităţi ale siturilor şi 

monumentelor istorice), dar şi cele secundare, inclusiv noile activităţi de comerţ şi servicii (ex: 

activităţi spa. închirieri, organizare evenimente), pentru a acoperi tot spectrul de activităţi generatoare 

de venit ale Salinei.

C revocarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Turda nr. 120/24.10.2025 privind completarea 

obiectelor secndare de activitate, actualizarea codurilor CAEN din Actul Constitutiv si actualizarea Actului 

Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A. se impune având în vedere că aceasta a fost adoptată anterior 

intrării depline în vigoare a normelor de aplicare sau conţinea elemente care în prezent sunt 

superflue/contradictorii cu noua formă a Actului Constitutiv propus, iar revocarea acesteia elimină riscul 

de a avea două hotărâri active pe acelaşi subiect, ceea ce ar crea confuzie juridică.

^  situaţia Consiliului de Administraţie 1CA 1 este abordată ne trei ra liere esenţiale pentru conducerea 

societăţii:

■ constatarea încetării mandatelor anterioare este o formalitate necesară pentru a putea numi noua 

conducere. Mandatele acordate prin Hotărârea AGA nr. 8/21.10.2024 trebuie încetate pentru a 

permite tranziţia către noua structură de guvernanţă aliniată Legii 158/2025.

■ numirea administratorilor provizorii (Art. 7) pe o perioadă limitată (5 luni), până la finalizarea 

procedurii complexe de selecţie, este imperios necesară pentru continuitatea activităţii, societatea 

neputând funcţiona tară un organ de administrare, iar nominalizările propuse (Corpodean Dorel. Filip 

Dragoş-Mihai, Peter Arpad, Sârbu Lidia-Ancuţa) beneficiază de avizul AMEPIP şi asigură cvorumul 

şi capacitatea de decizie imediată.

■ declanşarea procedurii de selecţie (Art. 8) este oportună în condiţiile în care Legea guvemanţei 

corporative impune profesionalizarea managementului. Declanşarea procedurii conform HG nr. 

693/2023 este pasul legal obligatoriu pentru a trece de la provizorat la o conducere stabilă, cu mandat 

plin (4 ani), selectată pe criterii de competenţă.

'C profesionalizarea managementului se realizează prin modificarea prevederilor art. 13 din Actul 

Constitutiv, introducându-se filtre de calitate superioare pentru viitorii administratori, justificate prin nevoia 

de performanţă economică:

■ experienţă managerială: minim 3 ani în funcţii de conducere (definite cf. Legii 31/1990).

■ experienţă profesională: minim 7 ani în domeniul studiilor sau al activităţii întreprinderii.

■ limitarea politizării/conflictelor: restricţii privind numărul de funcţionari publici în CA.

Lucind în dezbatere’.

C Proiectul de hotărâre nr..............................  privind completarea şi actualizarea codurilor CAEN,

constatare încetare mandat membri Consiliu de administraţie, modificarea şi completarea prevederilor 

Actului Constitutiv al Societăţii SALINA TURDA S.A. în acord cu modificările/completările legislative 

introduse prin Legea nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a întreprinderilor publice, numire 4 membri
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provizorii în Consiliul de administraţie şi declanşarea procedurii de selecţie a unui număr de 5 membri în 

Consiliul de administraţie al Salina Turda S.A., iniţiat de către Primarul Municipiului Turda. Judeţul Cluj. 

domnul Cristian-Octavian MATEI,

C Referatul de aprobare — expunerea de motive nr. 4833 din 11.02.2026 întocmit de iniţiatorul proiectului 

de hotărâre, Primarul municipiului Turda, dl. Cristian Octavian Matei, privind modificarea şi completarea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor 

publice, numire 4 membri provizorii în Consiliul de administraţie şi declanşarea procedurii de selecţie a 

unui număr de 5 membri în Consiliul de administraţie al Salina Turda S.A.,

Având în vedere prevederile:

-art. 129 alin. 1 din OUG nr. 57/2019privind Codul administrativ, publicat în Monitorul Oficial, Partea I 

nr. 555 din 05 iulie 2019',

-art. 129 alin. 2 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ-, coroborate cu cele ale art. 129 

alin. 3 lit. c şi d din acelaşi act normativ1 2 3 4 5,

-art. 129 alin. 14 din OUG nr. 57/2019privind Codul administrativ\

Ţinând cont de dispoziţiile:

-art. 10.3 lit. "c" si lit. "o" din Actul Constitutiv al Societăţii Salina Turda SA3,

-Clasificarea activităţilor din economia naţională - CAEN Rev. 3, din 17.04.2024, parte integrantă din 

Ordinul nr. 377/2024, emis de către Institutul Naţional de Statistică -  INS, publicat în Monitorul Oficial, 

Partea I nr. 385 din 25 aprilie 2024,

-Hotărârea nr. 284/2025 pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 656/1997 privind aprobarea 

Clasificării activităţilor din economia naţională -  CAEN, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 257 

din 25 martie 2025,

-Legii nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 

109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor publice, publicată în Monitorul Oficial, Partea 

I nr. 965 din 17 octombrie 2025,

1 Consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte, in condiţiile legii, in toate problemele de interes local, cu excepţia celor 
care sunt date prin lege in competenţa altor autorităţi ale administraţiei publice locale sau centrale.
2 Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuţii: a) atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, 
organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor 
publice de interes local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes local;
3 In exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:...
c) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de 
specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor 
autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul 
de funcţii al acestora:
d) exercită, in numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor 
deţinute la societăţi sau regii autonome, în condiţiile legii:
4 Consiliul local îndeplineşte orice alte atribuţii, în toate domeniile de interes local, cu excepţia celor date în mod 
expres în competenţa altor autorităţi publice, precum şi orice alte atribuţii stabilite prin lege.
5 Adunarea generală extraordinară se întruneşte ori de câte ori este necesar a se lua o hotărâre pentru: 
c) schimbarea obiectului de activitate al societăţii:
o) oricare altă modificare a actului constitutiv sau oricare altă hotărâre pentru care este cerută aprobarea adunării 
generale extraordinare.
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-art. 28 alin. 1-4 din OUG nr. 109/2011 privind guvernantei corporativei a întreprinderilor publice, 

publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 883 din 14 decembrie 2011, cu modificările şi completările 

ulterioare* 2 3 4 * 6 *,

-art. 29 alin. 1 din OUG nr. 109/2011 privitul guvernantei corporativă ei întreprinderilor publice ,

-art. 29' alin. Îşi 3 din Ordonanţei ele urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privindguvenianţa corporativă a 

întreprinelerilorpublice, cu modificările şi completările ulterioare*,

6 (1)... Membrii consiliului de administraţie trebuie să aibă experienţă de minimum 3 ani in conducerea societăţilor, 
întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome. Prin experienţă in conducerea societăţilor, 
întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome se înţelege deţinerea oricărei funcţii de conducere, 
astfel cum aceasta este definită la art, 143 din Legea nr. 31,1990, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, precum şi a funcţiei de administrator societate regie autonomă, director general director general 
adjunct director director adjunct societate sau regie autonomă, director executiv, director economicfinanciar, după 
caz, conform Clasificării ocupaţiilor din România.

(2) Consiliul de administraţie este format din 3-5 membri în cazul întreprinderilor publice care îndeplinesc 
următoarele condiţii cumulative:
a) au înregistrat o cifră de afaceri in ultimul exerciţiu financiar superioară echivalentului în lei al sumei de ".300.000 
curo;
b) au cel puţin 50 de angajaţi.

(3) Fiecare membru al consiliului de administraţie trebuie să aibă studii superioare finalizate cel puţin cu diplomă 
de licenţă. De asemenea, acesta trebuie să dovedească experienţă în domeniul ştiinţelor inginereşti, economice, 
sociale, juridice sau în domeniul de activitate al respectivei întreprinderi publice de minimum 7 ani.

(4) In cadrul consiliului de administraţie supraveghere nu poate fi numit mai mult de un membru din rândul 
funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadrul altor 
autorităţi sau instituţii publice.
1 Membrii consiliului de administraţie sunt desemnaţi de adunarea generală a acţionarilor, la propunerea comisiei 
de selecţie şi nominalizare prevăzute la art. 2 pct. 27, care înaintează autorităţii publice tutelare, in vederea 
formulării de propuneri pentru desemnarea în adunarea generală a acţionarilor, o listă scurtă pentru fiecare post de 
administrator al întreprinderii publice, pe baza criteriilor de selecţie comunicate public, prin anunţ, în ordinea 
clasamentului candidaţilor pentru postul respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administraţie se realizează 
de către adunarea generală a acţionarilor din lista scurtă a candidaţilor elaborată de comisia de selecţie şi 
nominalizare, dintre propunerile autorităţii publice tutelare prevăzute la art. 28 alin. <5') şi, după caz, ale 
acţionarilor minoritari. In cazul în care se califică un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. 
Atunci când există mai mulţi candidaţi incluşi în lista scurtă, numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In 
cazul candidaţilor cu acelaşi punctaj se acordă prioritate candidatului aparţinând genului subreprezentat. In situaţia 
în care nu există candidaţi înscrişi sau niciun candidat nu se califică pe lista scurtă, procedura de selecţie se va relua 
în termen de maximum 10 zile, cu aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă. Pentru întreprinderile 
publice la care convocarea adunării generale se face în condiţiile prevăzute de art, 117 din Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, termenul de reluare a procedurii de selecţie este de 45 de zile 
de la data finalizării evaluării dosarelor. Procedura de selecţie pentru membrii consiliului de administraţie sau 
supraveghere se finalizează în termen de cel mult 150 de zile de la data aprobării hotărârii adunării generale a 
acţionarilor de iniţiere a procedurii.
8 (1) In cazul vacantării unuia sau a mai multor posturi de administrator a! unei societăţi, se convoacă, în condiţiile 
Legii nr. 31'1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, adunarea generală ordinară a acţionarilor 
pentru a completa numărul de membri ai consiliului de administraţie cu administratori provizorii, care au mandat 
până la finalizarea procedurii de selecţie, cu respectarea componenţei consiliului de administraţie/consiliului de 
supraveghere. In acest scop, acţionarii vor înainta către AMEPIP propuneri de candidaţi, aceştia putând face parte 
din corpul de administratori de întreprinderi publice sau putând fi candidaţi care nu sunt înscrişi in corpul 
administratorilor, iar AMEPIP va evalua propunerile şi va comunica rezultatele evaluării către acţionari, urmând ca 
adunarea generală ordinară a acţionarilor să numească administratorii provizorii.

(3) In cazuri excepţionale, cum ar fî: apariţia unor cazuri de incompatibilitate, pronunţarea unor hotărâri 
judecătoreşti de suspendare a procedurii de selecţie şi nominalizare a noilor administratori, demisie, incapacitatea 
de exercitare a funcţiei din motive medicale, deces, în care numirea unui administrator permanent nu este posibilă în 
termenul prevăzut Ia alin. (2) şi nu au fost constatate de către AMEPIP încălcări ale reglementărilor privind selecţia, 
nominalizarea şi numirea administratorilor permanenţi în termenul de 5 luni. respectiv 7 luni, este permisă 
desemnarea de către adunarea generală a acţionarilor a unui nou administrator provizoriu, inclusiv a 
administratorului provizoriu anterior, pentru un mandat de maximum 5 luni, cu condiţia ca administratorul provizoriu
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-Legii societăţilor nr. 31/1990. republicată (r2) în Monitorul Oficial, Partea I nr. 1066 din 17 noiembrie 

2004. cu modificările şi completările ulterioare.

•S art. 3 alin. 1 lit. k, art. 294, art. 29' alin. 1-3 din Ordonanţei de urgentă nr. 109/2011 privind 

guvernanta corporativă a întreprinderilor publice*,

C art. 24 alin. 7 din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selecţie a membrilor 

consiliilor de administraţie/supraveghere ale întreprinderilor publice, de întocmire a listei scurte 

pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum şi 

pentru stabilirea altor măsuri necesare implementării prevederilor Ordonanţei de urgentă a 

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor publice, din 

27.07.2023, aprobate prin HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare 

a Ordonanţei de urgentă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă a 

întreprinderilor publice, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 697 din 28 iulie 2023* 9 10, 

-Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Turda nr. 120/24.10.2025 privind completarea obiectelor 

secundare de activitate, actualizarea codurilor CAEN din Actul Constitutiv şi actualizarea Actului 

Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A.,

Ţinând seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru 

elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi de cele ale 

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului Local Turda.

în temeiul drepturilor conferite prin art. 136 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, potrivit cărora proiectele de hotărâri pot f i  iniţiate de primar .... propun Consiliului local al 

Municipiului Turda adoptarea următorului

PROIECT DE HOTĂRÂRE:

A rt.l.Se aprobă revocarea Hotărârii Consiliului Loccd al Municipiului Turda nr. 120/24.10.2025 

privind completarea obiectelor secundare de activitate, actualizarea codurilor CAEN din Actul Constitutiv 

şi actualizarea Actului Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A.

Art.2.Se ia act de demisia domnului Koble Ladislau-Levente din calitatea de membru în Consiliul 

de administraţie al societăţii Salina Turda SA şi se radiază din Actul Constitutiv al societăţii Salina Turda 

SA de la art. 13.5.

Art.3.Ca urmare a încetării mandatelor de membru în Consiliul de administraţie al societăţii Salina 

Turda SA, domnii Pelea Ioan Florin şi Cordiş Vlad Lucian se radiază de la art. 13.5 din Actul Constitutiv 

al societăţii Salina Turda SA.

astfel numit să fie  dintre candidaţii propuşi de AMEP1P, cu aplicarea corespunzătoare a procedurii prevăzute la alin. 
(!)■
9 în aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă, autoritatea publică tutelară exercită dreptul de proprietate 
asupra ucţiunilor/părţilor sociale, după caz, deţinute in întreprinderea publică, prin:... k) orice alte atribuţii stabilite 
prin prezenta ordonanţă de urgenţă, prin legi speciale şi prin legislaţia secundară.
10 Până Ia finalizarea procedurii de selecţie, consiliul se completează cu administratori provizorii, potrivit 
dispoziţiilor art. 29‘ din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109 2011.
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Art.4.Se aprobă completarea Actului Constitutiv al societăţii Salina Turda SA, cu următorul obiect 

secundar de activitate conform codurilor CAEN Rev.3:

4791 Intermedieri în comerţul cu amănuntul nespecializat

Art.5.Se aprobă actualizarea Codurilor CAEN din Actul Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A.. 

conform noii clasificaţii CAEN Rev. 3. după cum urmează:

Obiect principal:
9122 -  Activităţi ale sitarilor şi monumentelor istorice:
Obiecte secundare:
4711 Comerţ cu amănuntul nespecializat, cu vânzare predominantă de produse alimentare, băuturi şi tutun
4712 Comerţ cu amănuntul nespecializat, cu vânzare predominantă de produse nealimentare 
4763 Comerţ cu amănuntul al echipamentelor sportive
4778 Comerţ cu amănuntul al altor bunuri noi
4791 Intermedieri in comerţul cu amănuntul nespecializat
5510 Hoteluri şi alte facilităţi de cazare similare;
5611 Restaurante:
5621 Activitati de alimentaţie (catering) pentru evenimente 
5630 Baruri şi alte activităţi de servire a băuturilor;
6820 închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate;
6832 Alte activităţi pentru tranzacţii imobiliare pe  bază de comision sau contract 
7911- Activităţi ale agenţiilor turistice
7112 Activităţi de inginerie şi consultanţă tehnică legate de acestea;
7210 Cercetare-dezvoltare în ştiinţe naturale şi inginerie;
7311 Activităţi ale agenţiilor de publicitate;
7810-Activitati ale agenţiilor de plasare a forţei de munca ;
7820- Activităţi ale agenţiilor de plasare temporară a forţei de muncă şi furnizarea altor resurse umane; 
7990 Alte servicii de rezervare şi asistenţă turistică;
9031 Activităţi de gestionare a sălilor şi amplasamentelor de spectacole;
9311 Activităţi ale bazelor sportive;
9312 Activităţi ede cluburilor sportive;
9313- Activitati ale centrelor de fitness;
9319 Alte activităţi sportive;
9329 Alte activităţi recreative şi distractive n.c.a. :
9623 Activităţi ale centrelor spa, saunelor şi băilor de abur 
9699 Alte servicii personale n.c.a.

Art.6.Se aprobă modificarea art. 13.1. din Actul Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A., după 

cum urmează :

Art. 13.1.

Societatea este administrată de un Consiliu de Administraţie form at dintr-un număr de 5 (cinci) 

administratori.

Persoanele numite în calitate de Administrator trebuie să accepte expres numirea.

Pe durata îndeplinirii mandatului, administratorii nu po t încheia cu societatea un contract de muncă. în 

cazul în care administratorii au fo st desemnaţi dintre salariaţii societăţii, contractul individual de muncă 

este suspendat pe perioada mandatului.

Art.7.Se aprobă completarea art. 13.2. din Actul Constitutiv al Societăţii Salina Turda S.A. după 

cum urmează:
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Art.13.2.

Membrii consiliului de administraţie sunt desemnaţi de adunarea generală a acţionarilor, la propunerea 

autorităţii tutelare respectiv Consiliul Local al Municipiului Turda.

Candidaţii propuşi de Consiliul Local al Municipiului Turda sunt se/ectaţi/evaluaţi în prealabil de o 

comisie desemnată prin hotărârea de consiliu.

Membrii consiliului de administraţie trebuie să aibă experienţă de minimum 3 ani in conducerea 

societăţilor. întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome. Prin experienţă în 

conducerea societăţilor, întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome se înţelege 

deţinerea oricărei funcţii de conducere, astfel cum aceasta este definită la art. 143 din Legea nr. 31/1990, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi a funcţiei de administrator societate/regie 

autonomă, director general/director general adjunct/director/director adjunct societate sau regie 

autonomă, director executiv, director economic/financiar. după ca:, conform Clasificării ocupaţiilor din 

România.

Fiecare membru al consiliului de administraţie trebuie să aibă studii superioare finalizate cel puţin cu 

diplomă de licenţă. De asemenea, acesta trebuie să dovedească experienţă în domeniul ştiinţelor 

inginereşti, economice, sociale, juridice sau în domeniul de activitate al respectivei întreprinderi publice 

de minimum 7 ani.

In cadrul consiliului de administraţie/supraveghere nu poate f i  numit mai mult de un membru din rândul 

funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadru! autorităţii publice tutelare ori din cadrul 

altor autorităţi sau instituţii publice.

Criteriile de selecţie se aprobă în mod similar tot prin hotărâre de consiliu.

Consiliul Local al municipiului Turda poate decide ca în procesul de selecţie comisia să fie  asistată sau 

selecţia să f ie  efectuată de un expert independent, persoana fizică sau juridică specializată în recrutarea 

resurselor umane, ale cărui servicii sunt contractate de autoritatea publică tutelară potrivit legii. In acest 

caz, autoritatea publică tutelară va suporta costurile procedurii de selecţie.

Art.8. Se aprobă modificarea art. 13.5 din Actul Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A. după cum 

urmează:

Art. 13.5. Sunt numiţi în calitate de membri provizorii ai Consiliului de Administraţie, pe o 
perioadă de 5 luni, de Ia data semnării contractului de mandat, cu posibilitatea prelungirii pentru o 
perioadă de 2 luni:
C Corpodean Dorel, c

C Fi/ip Dragoş-Mihai
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'S Peter Arpad, c

S  Sârbii Lidia-A,

Art.9.Se aprobă Actul Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A.. actualizat cu modificările stabilite 

în cuprinsul art. 2-8 ale prezentului act administrativ, ce constituie ANEXA 1 la prezenta hotărâre.

Art.10.Se prelungesc în mod excepţional mandatele provizorii pentru patru posturi de administrator 

din cadrul Consiliului de administraţie al Salina Turda S.A. pentru o perioadă de maximum 5 luni. în 

condiţiile prevăzute de art. 29' alin. 3 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a 

întreprinderilor publice, cu modificările şi completările ulterioare.

A rt.ll.D esem narea administratorilor provizorii, pentru un mandat de maximum 5 luni, în aplicarea 

prevederilor art. 8. se va realiza în Adunarea Generală a Acţionarilor Societăţii Salina Turda S.A.. în baza 

evaluării realizate de către Agenţia pentru Monitorizarea şi Evaluarea Performanţelor întreprinderilor 

Publice, cu privire la următoarele persoane:

S  Corpodean Dorel,

S  Filip Dragoş-Mihai

S  Peter Arpad, identil 

S  Sârbu Lidia-Ancuţi

Art.12.Se aprobă declanşarea procedurii de selecţie a unui număr de 5 membri în consiliului de 

administraţie al societăţii Salina Turda SA, conform prevederilor HG nr. 693/2023 pentru aprobarea 

Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvemanţa corporative 

a intreprinderilor publice.

Art.13.Se mandatează reprezentantul Municipiului Turda în Adunarea Generală a Acţionarilor 

societăţii Salina Turda S.A. să emită şi să semneze hotărârea adunării generale a acţionarilor pentru 

modificarea şi actualizarea Actului Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A.. raportat la cele mai sus 

dispuse, precum şi semnarea actelor adiţionale la contractele de mandat ale membrilor provizorii ai 

consiliului de administraţie.

Art.l4.A dunarea Generală a Acţionarilor societăţii Salina Turda S.A. va avea loc în regim de 

urgenţă, ulterior aprobării prezentului act administrativ.

Art.l5.Reprezentantul Municipiului Turda în Adunarea Generală a Acţionarilor la societatea Salina 

Turda S.A., doamna Pîrlea Daniela.
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judeţul Cluj, are mandatul expres de a pune în aplicare prezenta hotărâre, efectuând toate demersurile pentru 

înregistrarea hotărârii Adunării Generală a Acţionarilor şi a formei actualizate a Statutului societăţii Salina 

Turda S.A.. cu prevederile prezentei hotărâri, precum şi cu cele legale care se impun, la Oficiul Naţional 

al Registrului Comerţului.

Art.16.La data adoptării prezentei orice alte dispoziţii contrare işi încetează aplicabilitatea.

Art.17.Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează persoana 

nominalizată la art. 5 al prezentului înscris, precum şi Primarul municipiului Turda, judeţul Cluj. domnul 

Cristian-Octavian MATEI, prin intermediul aparatului de specialitate.

Art.18.Prezenta hotărâre poate fi contestată la Tribunalul Cluj. în condiţiile şi în termenele prevăzute 

de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi completările ulterioare.

Art.l9.a) Prezenta hotărâre are caracter individual şi se comunică prin intermediul Secretarului 

general al municipiului Turda, în termenul prevăzut de lege, reprezentantului Municipiului Turda în AGA 

la societatea Salina Turda S.A. şi societăţii Salina Turda S.A., în vederea ducerii la îndeplinire, precum şi 

Instituţiei Prefectului judeţului Cluj, în vederea efectuării controlului legalităţii.

b) Publicitatea hotărârii se va asigura prin afişare la sediul Primăriei municipiului Turda şi pe 

pagina de internet www.primariaturda.ro.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul general al Municipiului Turda, judeţul Cluj, 

Elena-M ihaela MĂRGINEAN
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REFERAT DE APROBARE - EXPUNERE DE MOTIVE 
la Proiectul de hotărâre n r . ..........................

privind completarea si actualizarea codurilor CAEN. constatare încetare mandat membri Consiliu de 
administraţie, modificarea si completarea prevederilor Actului Constitutiv al Societăţii SALINA TURDA A l. în 

acord cu modificările/conwletările legislative introduse priit Lenea nr. 158/17.10.2025 privind modificarea si 
completarea Ordonanţei de urgentă a Guvernului nr, 109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor 

publice, numire 4 membri provizorii în Consiliul de administraţie si declanşarea procedurii de selecţie a unui 
număr de 5 membri in Consiliul de administraţie al Salina Turda A.4.

în conformitate cu prevederile art. 136 alin. 3, alin. 8 lit. a din OUG nr. 57/2019privind Codul 

admninistrativ, întocmesc prezentul Referat de aprobare la proiectul de hotărâre susmenţionat, iniţiat de 

Primarul municipiului Turda, în conformitate cu prevederile art. 136 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, potrivit cărora proiectele de hotărâri po t fi  iniţiate de primar,

Având în vedere.

C  Societatea SALINA TURDA - S.A., cu sediul social în Turda. Aleea Durgăului nr. 7. jud. Cluj. capital 

social 107.500 lei, înregistrată la ORC Cluj sub nr. J2009001992129, CUI 26128977, este o societate de tip 

închis, o întreprindere publică, ce este administrată în conformitate cu prevederile actului constitutiv al 

societăţii, ale Legii nr. 31/1990 privind societăţile comerciale cu modificările şi completările ulterioare, 

precum şi ale O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, având ca unic 

acţionar UAT Municipiul Turda, Judeţul Cluj,

Luând în considerare:

■/ Adresa nr. 2017/02.10.2025, emisă de către societatea Salina Turda SA, înregistrată la Compartimentul 

Relaţia cu Consiliul Local sub nr. 199/02.10.2025 prin care se solicită Municipiului Turda. în calitatea sa 

de unic acţionar, aprobarea actualizării Actului Constitutiv ca urmare a numirii noilor membrii şi a demisiei 

unui membru, precum şi actualizarea Codurilor CAEN,

C Hotărârea nr. 81/25.09.2025 prin care Consiliul de administraţie al societăţii Salina Turda SA a avizat 

actualizarea Actului Constitutiv al societăţii prin modificarea art. 13.5 conform Hotărârii Adunării Generale 

Ordinare a Acţionarilor nr. 8/21.10.2024,

ri Hotărârea nr. 82/25.09.2025 prin care Consiliul de administraţie al societăţii Salina Turda SA a avizat 

actualizarea Codurilor CAEN din Actul Constitutiv al societăţii,

■f modificarea şi completarea OUG nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor 

publice prin Legea nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice.
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S  Adresa AMEPIP nr. 3257/31.10.2025. înregistrată în evidenţele UAT Municipiul Turda, judeţul Cluj. 

sub nr. 39854/03.11.2025. prin care se recomandă să actualizaţi prevederile Actului Constitutiv ui Societăţii 

SALINA TURDA S.A.. în acord cu modificările legislative (realizate prin Legea nr. 158/17.10.2025 privind 

modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa 

corporativă a întreprinderilor publice), prin care a fost înaintată Decizia Preşedintelui Interimar al 

AMEPIP nr. 54/31.10.2025,

N Adresa nr. 40658/06.11.2025. emisă de către subscrisa prin care a fost notificată AMEPIP cu privire la 

necesitatea declanşării procedurii de selecţie şi numire a membrilor Consiliului de administraţie al 

SALINA TURDA - S.A.. înregistrată la ORC Cluj sub nr. J2009001992129, CUI 26128977,

N Adresa nr. 43120/25.11.2025, emisă de către subscrisa prin care s-a solicitat evaluarea propunerilor şi 

de comunicare a rezultatelor evaluării propunerilor de candidaţi pentru funcţia de administratori 

provizorii ai Salinei Turda S.A.,

•6 Adresa nr. 12994/18.12.2025. emisă de către AMEPIP. înregistrată în evidenţele subscrisei sub nr. 

46364/19.12.2025,

'T Adresa nr. 546/12.01.2026 comunicată de către subscrisa în atenţia AMEPIP. prin care a fost justificată 

necesitatea şi oportunitatea evaluării propunerilor de candidaţi pentru funcţia de administratori provizorii 

ai Salinei Turda S.A., precum şi a comunicării rezultatelor evaluării acestor propuneri,

'T Avizul conform nr. 48 din 03.02.2026. emis de către Agenţia pentru Monitorizarea Performanţelor 

întreprinderilor Publice (AMEPIP) privind îndeplinirea prevederilor legale ale art. 291 alin. 3 din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor 

publice, cu modificările şi completările ulterioare. în vederea prelungirii. în mod excepţional, a mandatului 

provizoriu pentru patru posturi de administrator din cadrul Consiliului de administraţie al Societăţii Salina 

Turda S.A.,

Având în vedere prevederile:

-art. 129 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicat în Monitorul Oficial, Partea I 

nr. 555 din 05 iulie 201911 12,

-art. 129 alin. 2 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativl:, coroborate cu cele ale art. 129 

alin. 3 lit. c şi d din acelaşi act normativ13,

11 Consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte, în condiţiile legii, in toate problemele de interes local, cu excepţia celor 
care sunt date prin lege in competenţa altor autorităţi ale administraţiei publice locale sau centrale.
12 Consiliul loca! exercită următoarele categorii de atribuţii: a) atribuţii privind unitatea administnitiv-teritorialu, 
organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor 
publice de interes local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes local;
13 In exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:...
c) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului. înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de 
specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor 
autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul 
de funcţii al acestora:
d) exercită, in numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor 
deţinute ta societăţi sau regii autonome, în condiţiile legii;
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-art. 129 alin. 14 din OUG nr. 57/2019privind Codul administrativ'*,

Ţinând cont de dispoziţiile:

Ţinând cont de dispoziţiile’.

-art. 10.3 lit. "c" si lit. “o" din Actul Constitutiv al Societăţii Salina Turda SAb,

-Clasificarea activităţilor clin economia naţională - CAEN Rev. 3, clin 17.04.2024, parte integrantă din 

Ordinul nr. 377/2024, emis de către Institutul Naţional de Statistică -  INS, publicat în Monitorul Oficial, 

Partea I nr. 385 din 25 aprilie 2024,

-Hotărârea nr. 284/2025 pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 656/1997 privind aprobarea 

Clasificării activităţilor din economia naţională -  CAEN, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 257 

din 25 martie 2025,

-Legii nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 

109/2011 privind guvernanţii corporativă a 'întreprinderilor publice, publicată în Monitorul Oficial, Partea 

I nr. 965 din 17 octombrie 2025,

-art. 28 alin. 1-4 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă a întreprinderilor publice, 

publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 883 din 14 decembrie 2011, cu modificările şi completările 

ulterioare16,

-art. 29 alin. 1 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a întreprinderilor publice1 , * 2 3 4

14 Consiliul local îndeplineşte orice alte atribuţii, in toate domeniile de interes local, cu excepţia celor date in mod 
expres in competenţa altor autorităţi publice, precum şi orice alte atribuţii stabilite prin lege.
1-1 Adunarea generală extraordinară se întruneşte ori de câte ori este necesar a se lua o hotărâre pentru: 
c) schimbarea obiectului de activitate al societăţii:
o) oricare altă modificare a actului constitutiv sau oricare altă hotărâre pentru care este cerută aprobarea adunării 
generale extraordinare,
10 (I) ... Membrii consiliului de administraţie trebuie să aibă experienţă de minimum 3 ani in conducerea societăţilor, 
întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome. Prin experienţă în conducerea societăţilor, 
întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome se înţelege deţinerea oricărei funcţii de conducere, 
astfel cum aceasta este definită la art. 143 din Legea nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, precum şi a funcţiei de administrator societate regie autonomă, director generai director generai 
adjunct jlirectorulirector adjunct societate sau regie autonomă, director executiv, director economic financiar, după 
caz, conform Clasificării ocupaţiilor din România.

(2) Consiliul de administraţie este format din 3-5 membri in cazul întreprinderilor publice care îndeplinesc 
următoarele condiţii cumulative:
a) au înregistrat o cifră de afaceri în ultimul exerciţiu financiar superioară echivalentului in lei ai sumei de 7.300.000 
euro;
b) au cel puţin 50 de angajaţi.

(3) Fiecare membru al consiliului de administraţie trebuie să aibă studii superioare finalizate cel puţin cu diplomă 
de licenţă. De asemenea, acesta trebuie să dovedească experienţă in domeniul ştiinţelor inginereşti, economice, 
sociale, juridice sau în domeniul de activitate ai respectivei întreprinderi publice de minimum 7 ani.

(4) In cadrul consiliului de administraţie supraveghere nu poate f i  numit mai mult de un membru din rândul 
funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadrul altor 
autorităţi sau instituţii publice.
17 Membrii consiliului ele administraţie sunt desemnaţi ele adunarea generală a acţionarilor, la propunerea comisiei 
de selecţie şi nominalizare prevăzute la art. 2 pct. 27, care înaintează autorităţii publice tutelare, în vederea 
formulării de propuneri pentru desemnarea in adunarea generală a acţionarilor, o listă scurtă pentru fiecare post de 
administrator al întreprinderii publice, pe baza criteriilor de selecţie comunicate public, prin anunţ, in ordinea 
clasamentului candidaţilor pentru postul respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administraţie se realizează 
de către adunarea generală a acţionarilor din lista scurtă a candidaţilor elaborată de comisia de selecţie şi 
nominalizare, dintre propunerile autorităţii publice tutelare prevăzute la art. 28 alin, (5l)şi, după caz, ale 
acţionarilor minoritari. In cazul în care se califică un singur candidat, acesta va f i  propus pentru postul respectiv. 
Atunci când există mai mulţi candidaţi incluşi in lista scurtă, numirea pe post se va face în ordinea clasamentului. în
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-art. 291 alin. Îşi 3 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privindguvernanţa corporativă a 

întreprinderilor publice. cu modificările şi completările ulterioare l!\

-Legii societăţilor nr. 31/1990. republicată (r2) în Monitorul Oficial, Partea I nr. 1066 din 17 noiembrie 

2004. cu modificările şi completările ulterioare.

■S art. 3 alin. 1 lit. k, art. 294, art. 29' alin. 1-3 din Ordonanţa de urgenţă nr. 109/2011 privind 

guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice1**,

N art. 24 alin. 7 din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selecţie a membrilor 

consiliilor de administraţie/supraveghere ale întreprinderilor publice, de întocmire a listei scurte 

pentru fiecare post. a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum şi 

pentru stabilirea altor măsuri necesare implementării prevederilor Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, din 

27.07.2023, aprobate prin HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare 

a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a 

întreprinderilor publice, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 697 din 28 iulie 202320, 

-Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Turda nr. 120/24.10.2025 privind completarea obiectelor 

secundare de activitate, actualizarea codurilor CAEN din Actul Constitutiv şi actualizarea Actului 

Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A.,

Ţinând cont că necesitatea st onortunitatea iniţierii i>rezentu/ui act administrativ rezultă din:

cazul candidaţilor cu aceiaşi punctaj se acordă prioritate candidatului aparţinând genului subreprezentat. In situaţia 
in care nu există candidaţi înscrişi sau niciun candidat nu se califică pe lista scurtă, procedura de selecţie se va relua 
în termen de maximum 10 zile, cu aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă. Pentru întreprinderile 
publice la care convocarea adunării generale se face în condiţiile prevăzute de art. 117 din Legea nr. 31/1990, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, termenul de reluare a procedurii de selecţie este de 45 de zile 
de la data finalizării evaluării dosarelor. Procedura de selecţie pentru membrii consiliului de administraţie sau 
supraveghere se finalizează în termen de cel mult 150 de zile de la data aprobării hotărârii adunării generale a 
acţionarilor de iniţiere a procedurii.
18 (1) în cazul vacan tării unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societăţi, se convoacă, in condiţiile 
Legii nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, adunarea generală ordinară a acţionarilor 
pentru a completa numărul de membri ai consiliului de administraţie cu administratori provizorii, care au mandat 
până la finalizarea procedurii de selecţie, cu respectarea componenţei consiliului de administraţie consiliului de 
supraveghere. In acest scop, acţionarii vor înainta către AMEP1P propuneri de candidaţi, aceştia putând face parte 
din corpul de administratori de întreprinderi publice sau putând f i  candidaţi care nu sunt înscrişi in corpul 
administratorilor, iar AMEPIP va evalua propunerile şi va comunica rezultatele evaluării către acţionari, urmând ca 
adunarea generală ordinară a acţionarilor să numească administratorii provizorii.

(3) In cazuri excepţionale, cum ar fi: apariţia unor cazuri de incompatibilitate, pronunţarea unor hotărâri 
judecătoreşti de suspendare a procedurii de selecţie şi nominalizare a noilor administratori, demisie, incapacitatea 
de exercitare a funcţiei din motive medicale, deces, in care numirea unui administrator permanent nu este posibilă în 
termenul prevăzut la alin. (2) şi nu au fost constatate de către AMEPIP încălcări ale reglementărilor privind selecţia, 
nominalizarea şi numirea administratorilor permanenţi in termenul de 5 luni, respectiv 7 luni, este permisă 
desemnarea de către adunarea generală a acţionarilor a unui nou administrator provizoriu, inclusiv a 
administratorului provizoriu anterior, pentru un mandat de maximum 5 luni, cu condiţia ca administratorul provizoriu 
astfel numit să fie dintre candidaţii propuşi de AMEPIP, cu aplicarea corespunzătoare a procedurii prevăzute la alin.
(Li..
19 în aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă, autoritatea publică tutelară exercită dreptul de 
proprietate asupra acţiunilor părţilor sociale, după caz, deţinute in întreprinderea publică, prin: ... k) orice alte 
atribuţii stabilite prin prezenta ordonanţă de urgenţă, prin legi speciale şi prin legislaţia secundară.
20 Până la finalizarea procedurii de selecţie, consiliul se completează cu administratori provizorii, potrivit 
dispoziţiilor art. 291 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 1092011.
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contextul legislativ, reprezentat de intrarea în vigoare a Legii nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi 

completarea Ordonanţei ele urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a 

întreprinderilor publice, chestiune care se impune:

■ pentru asigurarea conformităţii legale. Actul Constitutiv al Salina Turda S.A. trebuie aliniat 

imperativ la noile dispoziţii legislative, prevederile legale introducând noi criterii de selecţie, condiţii 

de experienţă şi proceduri de numire care trebuie să se regăsească expres în statutul societăţii (Alt. 

13.1 şi 13.2 din Actul Constitutiv propus):

■ pentru evitarea vidului legislativ: vechiul statut nu mai corespunde realităţii juridice actuale, fapt 

care ar fi putut duce la nulitatea unor acte de administrare viitoare dacă nu este actualizat.

actualizarea obiectului de activitate (CAEN Rev. 3) se impune având în vedere:

■ standardizarea naţională: intrarea în vigoare a noii clasificări a activităţilor din economia naţională 

(CAEN Rev. 3) obligă toţi operatorii economici să îşi actualizeze codurile:

■ funcţionalitatea: menţinerea vechilor coduri CAEN ar bloca relaţia cu Oficiul Naţional al 

Registrului Comerţului (ONRC) şi ar putea împiedica activitatea societăţii;

■ claritatea modificării: se defineşte clar activitatea principală (9122 -  Activităţi ale siturilor şi 

monumentelor istorice), dar şi cele secundare, inclusiv noile activităţi de comerţ şi servicii (ex: 

activităţi spa. închirieri, organizare evenimente), pentru a acoperi tot spectrul de activităţi generatoare 

de venit ale Salinei.

f  revocarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Turda nr. 120/24.10.2025 privind completarea 

obiectelor seendare de activitate, actualizarea codurilor CAEN  din Actul Constitutiv si actualizarea Actului 

Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A. se impune având în vedere că aceasta a fost adoptată anterior 

intrării depline în vigoare a normelor de aplicare sau conţinea elemente care acum sunt 

superflue/contradictorii cu noua formă a Actului Constitutiv propus, iar revocarea acesteia elimină riscul 

de a avea două hotărâri active pe acelaşi subiect, ceea ce ar crea confuzie juridică.

S  situaţia Consiliului de Administraţie <CA) este abordată pe trei paliere esenţiale pentru conducerea 

societăţii:

■ constatarea încetării mandatelor anterioare este o formalitate necesară pentru a putea numi noua 

conducere. Mandatele acordate prin Hotărârea AGA nr. 8/21.10.2024 trebuie închise oficial pentru 

a permite tranziţia către noua structură de guvernantă aliniată Legii 158/2025.

■ numirea administratorilor provizorii (Art. 7) pe o perioadă limitată (5 luni), până la finalizarea 

procedurii complexe de selecţie, este imperios necesară pentru continuitatea activităţii, societatea 

neputând funcţiona fără lin organ de administrare, iar nominalizările propuse (Corpodean Dorel. Filip 

Dragoş-Mihai, Peter Arpad, Sârbu Lidia-Ancuţa) beneficiază de avizul AMEPIP şi asigură cvorumul 

şi capacitatea de decizie imediată.

■ declanşarea procedurii de selecţie (Art. 8) este oportună în condiţiile în care Legea guvernantei 

corporative impune profesionalizarea managementului. Declanşarea procedurii conform HG nr. 

693/2023 este pasul legal obligatoriu pentru a trece de la provizorat la o conducere stabilă, cu mandat 

plin (4 ani), selectată pe criterii de competenţă.
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■S profesionalizarea managementului se realizează prin modificarea prevederilor art. 13 din Actul 

Constitutiv, introducându-se filtre de calitate superioare pentru viitorii administratori, justificate prin nevoia 

de performanţă economică:

■ experienţă managerială: minim 3 ani în funcţii de conducere (definite cf. Legii 31/1990).

■ experienţă profesională: minim 7 ani în domeniul studiilor sau al activităţii întreprinderii.

■ limitarea politizării/conflictelor: restricţii privind numărul de funcţionari publici în CA.

Propun: adoptarea Proiectului de hotărâre nr. ............................... privind modificarea şi

completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţii corporativă a 

întreprinderilor publice, numire 4 membri provizorii în Consiliul de administraţie şi declanşarea 

procedurii de selecţie a unui număr de 5 membri în Consiliul de administraţie al Salina Turda S.A.., iniţiat 

de către Primarul Municipiului Turda. Judeţul Cluj. domnul Cristian-Octavian MATEI,

în conformitate cu prevederile art. 136 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, iniţiez 

proiectul de hotărâre mai sus menţionat, pe care îl înaintez spre analiză. Comisiei de specialitate nr. 2, 

pentru administraţie publică locală, servicii publice, regii, pieţe, comerţ, agricultură, asocieri, relaţii cu 

publicul, juridic, ordine publică şi apărare, din cadrul Consiliului Local al municipiului Turda, după care. 

spre dezbaterea şi aprobarea acestuia.

INIŢIATOR,
PRIMARUL UAT MUNICIPIUL TURDA, JUDEŢUL CLUJ 

CRISTIAN-OCTAVIAN MATEI
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COM PARTIM ENTUL GUVERNANŢĂ CORPORATIVĂ  
NR. 4834 din 11.02.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotărâre privind completarea si actualizarea codurilor CAE.X, constatare încetare mandat membri 

Consiliu de administraţie, modificarea si completarea prevederilor Actului Constitutiv al Societăţii SALINA 
TURDA 5-4. în acord cu moditicăriie/completurile legislative introduse prin Legea nr. 158/17.10.2025 privind 

modificarea şi completarea Ordonanţei de urgentă a Guvernului nr, 109/2011 privind guvernanta corporativă a 
întreprinderilor publice, numire 4 membri provizorii în Consiliul de administraţie si declanşarea procedurii de 

selecţie a unui număr de 5 membri în Consiliul de administraţie al Salina Turda V..4.

în  conformitate cu prevederile art. 136 alin. 8 lit. b din OUG nr. 57/2019privind Codul 

admninistrativ, subsem nata M aria-C osm ina G O RO N , consilier, Com partim entul G uvem anţă 

C orporativă d in cadrul aparatului de specialitate al Prim arului m unicipiului Turda, judeţu l Cluj, 

întocm esc prezentul raport de specialitate la proiectul de hotărâre m ai sus m enţionat, in iţiat de 

către Prim arul m unicipiului Turda, judeţu l Cluj. în conform itate cu prevederile art. 136 alin. 1 

din O U G  nr. 57/2019 p r iv in d  Codul adm inistrativ , potrivit cărora proiectele de hotărâri p o t fi 

iniţiate de p rim a r ,

A vând în vedere că:

C  Societatea SA LIN A TU R D A  - S.A., cu sediul social în Turda, A leea D urgăului nr. 7. jud . 

Cluj. capital social 107.500 lei. înregistrată la ORC Cluj sub nr. J2009001992129, CUI 

26128977. este o societate de tip închis, o întreprindere publică, ce este adm inistrată în 

conform itate cu prevederile actului constitu tiv  al societăţii, ale Legii nr. 31/1990 privind 

societăţile com erciale cu m odificările şi com pletările ulterioare, precum  şi ale O .U.G. nr. 

109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, având ca unic acţionar UAT 

M unicipiul Turda, Judeţul Cluj,

Luând în considerare:

■/ Adresa nr. 2017/02.10.2025. emisă de către societatea Salina Turda SA. înregistrată la 

Compartimentul Relaţia cu Consiliul Local sub nr. 199/02.10.2025 prin care se solicită Municipiului 

Turda, în calitatea sa de unic acţionar, aprobarea actualizării Actului Constitutiv ca urmare a numirii 

noilor membrii şi a demisiei unui membru, precum şi actualizarea Codurilor CAEN,

C Hotărârea nr. 81/25.09.2025 prin care Consiliul de administraţie al societăţii Salina Turda SA a avizat 

actualizarea Actului Constitutiv al societăţii prin modificarea art. 13.5 conform Hotărârii Adunării 

Generale Ordinare a Acţionarilor nr. 8/21.10.2024,
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A Hotărârea tir. S'2/25.09.2025 prin care Consiliul de administraţie al societăţii Salina Turda SA a avizat 

actualizarea Codurilor CAEN din Actul Constitutiv al societăţii,

A  m odificarea şi com pletarea OUG nr. 109/2011 priv ind  guvernanta corporativă a 

în treprinderilor publice  prin  Legea nr. 158/17.10.2025 priv ind  m odificarea şi com pletarea  

O rdonanţei de urgenţă a G uvernului nr. 109/2011 p riv ind  guvernanta corporativă a 

în treprinderilor publice,

S  A dresa  A M E P IP  nr. 3257/31.10.2025 , înregistrată în evidenţele UAT M unicipiul Turda, 

judeţu l Cluj. sub nr. 39854/03.11.2025. prin care se recom andă să actualizaţi prevederile A ctului 

Constitutiv a l Societăţii SALINA TURDA S.A.. în acord  cu modificările legislative  (realizate prin 

Legea nr. 158/17.10.2025 p r iv in d  m odificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a 

G uvernului nr. 109/2011 p r iv in d  guvernanta corporativă a întreprinderilor publice), prin care a 

fost înaintată D ecizia P reşedintelu i Interim ar al AM E P IP  nr. 54/31.10.2025,

A  A dresa  nr. 40658/06.11.2025. em isă de către subscrisa prin care a  fost notificată A M EPIP cu 

priv ire  la necesitatea declanşării procedurii de selecţie şi numire a m em brilor C onsiliului de 

adm inistraţie a l SALINA TURDA  - S.A.. înregistrată la ORC Cluj sub nr. J2009001992129, C U I 

26128977,

A  Adresa nr. 43120/25.11.2025, em isă de către subscrisa prin care s-a solicitat evaluarea  

propunerilor şi de com unicare a rezultatelor evaluării propunerilor de candidaţi pen tru  fu n c ţia  

de adm inistratori provizorii ai Salinei Turda S.A.,

A  A dresa  nr. 12994/18.12.2025 . em isă de către A M EPIP. înregistrată în evidenţele subscrisei 

sub nr. 46364/19.12.2025,

A  A dresa  nr. 546/12.01.2026  com unicată de către subscrisa în  atenţia AM EPIP. prin care a fost 

ju stifica tă  necesitatea şi oportunitatea evaluării propunerilor de candidaţi pen tru  funcţia  de 

adm inistratori provizorii ai Salinei Turda S.A., precum  şi a com unicării rezultatelor evaluării 

acestor propuneri,

A  A v izu l conform  nr. 48 din 03.02.2026. em is de către A genţia pentru M onitorizarea 

Perform anţelor întreprinderilor Publice (A M EPIP) p riv ind  îndeplinirea prevederilor legale ede 

art. 2 9 1 alin. 3 din O rdonanţa de urgenţă a G uvernului nr. 109/2011 p r iv in d  guvernanţa  

corporativă a întreprinderilor publice, cu m odificările şi completările ulterioare, în vederea  

prelungirii, în m od excepţional, a m andatului provizoriu  pentru  pa tru  posturi de adm inistrator  

din cadrul Consiliului de adm inistraţie a l Societă ţii Salina Turda S.A.,

Ţinând cont că necesitatea şi oportunitatea iniţierii prezentului act administrativ rezultă

din :
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•C contextul legislativ, reprezentat de intrarea în vigoare a Legii nr. 158/17.10.2025 priv ind  

m odificarea şi com pletarea O rdonanţei de urgenţă a G uvernului nr. 109/2011 p riv ind  

guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, chestiune care se impune:

■ pentru asigurarea conform ităţii legale. Actul C onstitutiv  al Salina Turda S.A. trebuie 

aliniat im perativ  la noile dispoziţii legislative, prevederile legale introducând noi criterii de 

selecţie, condiţii de experienţă şi proceduri de num ire care trebuie să se regăsească expres 

în statutul societăţii (Art. 13.1 şi 13.2 din Actul C onstitutiv  propus);

C  actualizarea obiectului de activitate (CAEN Rev. 3) se im pune având în  vedere:

■ standardizarea naţională: intrarea în  vigoare a noii clasificări a  activităţilor din econom ia 

naţională (CA EN  Rev. 3) obligă toţi operatorii econom ici să îşi actualizeze codurile;

- funcţionalitatea: m enţinerea vechilor coduri CA EN  ar bloca relaţia cu Oficiul N aţional al 

Registrului Com erţului (ONRC) şi ar putea îm piedica activitatea societăţii;

■ claritatea m odificării: se defineşte clar activitatea principală (9122 -  A ctivităţi ale 

siturilor şi m onum entelor istorice), dar şi cele secundare, inclusiv noile activităţi de com erţ 

şi servicii (ex: activităţi spa. închirieri, organizare evenim ente), pentru a acoperi tot 

spectrul de activităţi generatoare de venit ale Salinei.

A  revocarea H otărârii Consiliului Local al M unicipiului Turda nr. 120/24.10.2025 privind  

completarea obiectelor secndcire de activitate, actualizarea codurilor CAEN  din A ctu l 

Constitutiv ş i actualizarea A ctu lu i Constitutiv al societăţii Salina Turda S.A. se im pune având în 

vedere că aceasta a fost adoptată anterior intrării depline în vigoare a norm elor de aplicare sau 

conţinea elem ente care în prezent sunt superfhie/contradictorii cu noua form ă a Actului 

Constitutiv propus, iar revocarea acesteia elim ină riscul de a avea două hotărâri active pe acelaşi 

subiect, ceea ce ar crea confuzie jurid ică.

A  situaţia Consiliului de A dm inistraţie (CA) este abordată pe trei paliere esenţiale pentru 

conducerea societăţii:

■constatarea încetării m andatelor anterioare este o form alitate necesară pentru a putea 

num i noua conducere. M andatele acordate prin H otărârea A G A  nr. 8/21.10.2024 trebuie 

încetate pentru a perm ite tranziţia către noua structură de guvernanţă aliniată Legii 

158/2025.

■ num irea adm inistratorilor provizorii (Art. 7) pe o perioadă lim itată (5 luni), până la 

finalizarea procedurii com plexe de selecţie, este im perios necesară pentru continuitatea 

activităţii, societatea neputând funcţiona tară  un organ de adm inistrare, iar nom inalizările 

propuse (Corpodean D orel, Filip D ragoş-M ihai, Peter Arpad, Sârbu Lidia-Ancuţa) 

beneficiază de avizul A M EPIP şi asigură cvorum ul şi capacitatea de decizie imediată.
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■ declanşarea procedurii de selecţie (Art. 8) este oportună în condiţiile în  care Legea 

guvem anţei corporative im pune profesionalizarea m anagem entului. D eclanşarea procedurii 

conform  HG nr. 693/2023 este pasul legal obligatoriu pentru a trece de la provizorat la o 

conducere stabilă, cu m andat plin (4 ani), selectată pe criterii de com petenţă.

V  profesionalizarea m anagem entului se realizează prin m odificarea prevederilor art. 13 din 

Actul Constitutiv, introducându-se filtre de calitate superioare pentru viitorii adm inistratori, 

justificate prin nevoia de perform anţă economică:

- experienţă m anagerială: m inim  3 ani în funcţii de conducere (definite cf. Legii 31/1990).

■ experienţă profesională: m inim  7 ani în dom eniul studiilor sau al activităţii întreprinderii.

« lim itarea politizării/conflictelor: restricţii privind num ărul de funcţionari publici în CA. 

Văzând:

V  Proiectul de hotărâre nr. ............................. priv ind  com pletarea şi actualizarea codurilor

CAEN, constatare încetare m andat m em bri Consiliu de administraţie, m odificarea şi 

completarea prevederilor A ctului Constitutiv al Societăţii SALINA TURDA S.A. în acord cu 

m odificările/com pletările legislative introduse prin  Legea nr. 158/17.10.2025 p riv ind  

modificarea şi com pletarea O rdonanţei de urgenţă a G uvernului nr. 109/2011 p riv ind  

guvem anţei corporativă a întreprinderilor publice, numire 4 m em bri provizorii în Consiliul de 

adm inistraţie şi declanşarea procedurii de selecţie a  unui num ăr de 5 m em bri în Consiliul de 

adm inistraţie al Salina Turda S.A., iniţiat de către Prim arul M unicipiului Turda. Judeţul Cluj, 

dom nul C ristian-O ctavian M ATEI,

V  Referatul ele aprobare -  expunerea de motive nr.4833 din 11.02.2026, în tocm it de iniţiatorul 

proiectului de hotărâre, Prim arul m unicipiului Turda, dl. C ristian Octavian M atei, priv ind  

m odificarea şi com pletarea O rdonanţei de urgenţă a G uvernului nr. 109/2011 p riv ind  

guvemanţei corporativă a întreprinderilor publice, numire 4 m em bri provizorii în Consiliul de 

administraţie şi declanşarea procedurii de selecţie a unui num ăr de 5 m em bri în Consiliul de 

administraţie al Salina Turda S.A.,

Luând în considerare prevederile:

V  art. 129 alin. 1 din OU G nr. 57/2019 priv ind  Codul adm inistrativ , publicat în M onitorul 

O ficial, Partea I nr. 555 din 05 iulie 2019 1 2,

V  art. 129 alin. 2 lit. a din OUG nr. 57 /2019priv ind  Codul adm inistrativ1, coroborate cu cele ale 

art. 129 alin. 3 lit. c şi d din acelaşi act norm ativ3,

1 Consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte. în condiţiile legii. în toate problemele de interes local, cu 
excepţia celor care sunt date prin lege în competenţa altor autorităţi ale administraţiei publice locale sau 
centrale.
2 Consiliul local exercită următoarele categorii de atribuţii: a) atribuţii privind unitatea administrativ-
teritorială. organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al
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'S  art. 129 alin. 14 din OUG nr. 57/2019 p r iv in d  Codul administrativ*,

Ţinând cont de dispoziţiile:

-art. 10.3 lit. "c" si lit. "o" din Actul Constitutiv al Societăţii Salina Turda SA* 3 4 *,

-Clasificarea activităţilor din economia naţională - CÂEN Rev. 3, din 17.04.2024. parte integrantă din 

Ordinul nr. 377/2024. emis de către Institutul Naţional de Statistică -  INS, publicat în Monitorul Oficial, 

Partea I nr. 385 din 25 aprilie 2024,

-Hotărârea nr. 284/2025 pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 656/1997 privind aprobarea 

Clasificării activităţilor din economia naţională -  CAEN. publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 257 

din 25 martie 2025,

-Legii nr. 158/17.10.2025 privind modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 

109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, publicată în Monitorul Oficial, 

Partea I nr. 965 din 17 octombrie 2025,

-art. 28 alin. 1-4 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, 

publicată în  M onitoru l Oficial, Partea I nr. 883 din 14 decem brie 2011, cu m odificările şi 

com pletările u lterioare6,

primarului, ale instituţiilor publice de interes loca! şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes 
local;
3 In exercitarea atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: ...
c) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de 
specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor 
autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi 
statul de funcţii al acestora:
d) exercită, în numele unităţii administrativ-teritoriale, toate drepturile şi obligaţiile corespunzătoare participaţiilor 
deţinute ¡a societăţi sau regii autonome, in condiţiile legii:
4 Consiliul local îndeplineşte orice alte atribuţii, în toate domeniile de interes local, cu excepţia celor 
date în mod expres în competenţa altor autorităţi publice, precum şi orice alte atribuţii stabilite prin lege.
- Adunarea generală extraordinară se întruneşte ori de câte ori este necesar a se lua o hotărâre pentru:
c) schimbarea obiectului de activitate al societăţii:
o) oricare altă modificare a actului constitutiv sau oricare altă hotărâre pentru care este cerută aprobarea adunării 
generale extraordinare.
6 ( l ) ... Membrii consiliului de administraţie trebuie să aibă experienţă de minimum 3 ani in conducerea 
societăţilor, întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome. Prin experienţă in conducerea 
societăţilor. 'întreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome se înţelege deţinerea oricărei funcţii 
de conducere, astfel cum aceasta este definită la art. 143 din Legea nr. 31 1990, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare, precum şi a funcţiei de administrator societate regie autonomă, director general'director 
genera! adjunct director, director adjunct societate sau regie autonomă, director executiv, director 
economic financiar, după caz, conform Clasificării ocupaţiilor din România.

(2) Consiliul de administraţie este format din 3-5 membri în cazul întreprinderilor publice care îndeplinesc 
următoarele condiţii cumulative:
a) au înregistrat o cifră de afaceri în ultimul exerciţiu financiar superioară echivalentului in lei al sumei de 
7.300.000 euro;
b) au cel puţin 50 de angajaţi.

(3) Fiecare membru al consiliului de administraţie trebuie să aibă studii superioare finalizate cel puţin cu 
diplomă de licenţă. De asemenea, acesta trebuie să dovedească experienţă in domeniul ştiinţelor inginereşti, 
economice, sociale, juridice sau în domeniul de activitate al respectivei întreprinderi publice de minimum 7 ani.

(4) In cadrul consiliului de administraţie supraveghere nu poate f i  numit mai mult de un membru din rândul 
funcţionarilor publici sau a! altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadru! altor 
autorităţi sau instituţii publice.
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-art. 29 alin. 1 din O U G  nr. 109/2011 p r iv in d  guvernanta corporativă a întreprinderilor 

p u b lic e \

-art. 29' alin. Îşi 3 din Ordonanţa de urgentă a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativă 

a întreprinderilor publice, cu modificările şi completările ulterioare*,

-Legii societăţilor nr. 31/1990 . republicată (r2) în  M onitorul O ficial, Partea I nr. 1066 din 17 

noiem brie 2004. cu m odificările şi com pletările ulterioare.

' f  art. 3 alin. 1 lit. k, art. 294, art. 2 9 1 * * * * * * 8 9 alin. 1-3 din Ordonanţa de urgenţă nr. 109/2011 

p riv in d  guvernanţa  corporativă a întreprinderilor p u b lic e ’,

■S art. 24 alin. 7 din Norm ele m etodologice pen tru  stabilirea criteriilor de selecţie a 

m em brilor consiliilor de adm inistraţie/supraveghere ale întreprinderilor publice, de 

întocm ire a listei scurte pen tru  fiecare  post, a clasam entului acestora, a procedurii

1 Membrii consiliului de administraţie sunt desemnaţi de adunarea generală a acţionarilor, la propunerea comisiei 
de selecţie şi nominalizare prevăzute la art. 2 pct. 2~, care înaintează autorităţii publice tutelare, in vederea 
formulării de propuneri pentru desemnarea în adunarea generală a acţionarilor, o listă scurtă pentru flecare post
de administrator al întreprinderii publice, pe baza criteriilor de selecţie comunicate public, prin anunţ, în ordinea
clasamentului candidaţilor pentru postul respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administraţie se
realizează de către adunarea generală a acţionarilor din lista scurtă a candidaţilor elaborată de comisia de selecţie
şi nominalizare, dintre propunerile autorităţii publice tutelare prevăzute la art. 28 alin. (51) şi, după caz, ale
acţionarilor minoritari. în cazul in care se califică un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. 
Atunci când există mai mulţi candidaţi incluşi în lista scurtă, numirea pe post se va face în ordinea clasamentului,
în cazul candidaţilor cu acelaşi punctaj se acordă prioritate candidatului aparţinând genului subreprezentat. în 
situaţia in care nu există candidaţi înscrişi sau niciun candidat nu se califică pe lista scurtă, procedura de selecţie 
se va relua în termen de maximum 10 zile, cu aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă. Pentru 
'întreprinderile publice la care convocarea adunării generale se face in condiţiile prevăzute de art. 117 din Legea 
nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, termenul de reluare a procedurii de selecţie este 
de 45 de zile de la data finalizării evaluării dosarelor. Procedura de selecţie pentru membrii consiliului de 
administraţie sau supraveghere se finalizează în termen de cel mult 150 de zile de la data aprobării hotărârii 
adunării generale a acţionarilor de iniţiere a procedurii.
8 (1) în cazul vacant arii unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societăţi, se convoacă. în 
condiţiile Legii nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, adunarea generală 
ordinară a acţionarilor pentru a completa numărul de membri ai consiliului de administraţie cu 
administratori provizorii, care au mandat până la finalizarea procedurii de selecţie, cu respectarea 
componenţei consiliului de administraţie/consiliului de supraveghere. In acest scop. acţionarii vor 
înainta către AMEPIP propuneri de candidaţi, aceştia putând face parte din corpul de administratori de 
întreprinderi publice sau putând fi candidaţi care nu sunt înscrişi în corpul administratorilor, iar 
AMEPIP va evalua propunerile şi va comunica rezultatele evaluării către acţionari, urmând ca adunarea 
generală ordinară a acţionarilor să numească administratorii provizorii.

(3) în cazuri excepţionale, cum ar fi: apariţia unor cazuri de incompatibilitate, pronunţarea unor 
hotărâri judecătoreşti de suspendare a procedurii de selecţie şi nominalizare a noilor administratori, 
demisie, incapacitatea de exercitare a funcţiei din motive medicale, deces, în care numirea unui 
administrator permanent nu este posibilă în termenul prevăzut la alin. (2) şi nu au fost constatate de 
către AMEPIP încălcări ede reglementărilor privind selecţia, nominalizarea şi numirea administratorilor 
permanenţi în termenul de 5 luni, respectiv 7 luni, este permisă desemnarea de către adunarea generală 
a acţionarilor a unui nou administrator provizoriu, inclusiv a administratorului provizoriu anterior, 
pentru un mandat de maximum 5 luni, cu condiţia ca administratorul provizoriu astfel numit să fie  dintre 
candidaţii propuşi de AMEPIP, cu aplicarea corespunzătoare a procedurii prevăzute la alin. (1).
9 în aplicarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de urgenţă, autoritatea publică tutelară exercită dreptul 
de proprietate asupra acţiunilor/părţilor sociale, după caz, deţinute în întreprinderea publică, prin: ... 
k) orice alte atribuţii stabilite prin prezenta ordonanţă de urgenţă, prin legi speciale şi prin legislaţia 
secundară.
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p riv in d  numirile finale, precum  ţ i  pentru  stabilirea altor m ăsuri necesare im plem entării 

prevederilor O rdonanţei de urgenţă a G uvernului nr. 109 2011 p riv ind  guvernanţa  

corporativă a întreprinderilor publice, din 27.07.2023 , aprobate prin H G  nr. 639/2023  

pen tru  aprobarea norm elor metodologice de aplicare a O rdonanţei de urgenţă a 

G uvernului nr. 109/2011 p riv ind  guvernanţa corporativă a întreprinderilor pub lice , 

publicată în M onitorul O ficial, Partea I nr. 697 d in  28 iulie 2023 

-H otărârii Consiliului Local al M unicipiului Turda nr. 120/24.10.2025 p riv ind  com pletarea  

obiectelor secundare de activitate, actualizarea codurilor C A E N  din A ctu l Constitutiv şi 

actualizarea Actului Constitutiv a l societăţii Salina Turda S.A.,

A preciem  că sunt îndeplinite condiţiile legale pentru supunerea spre dezbatere a proiectului 

de hotărâre m ai sus m enţionat, com petenţa adoptării aparţinând autorităţii deliberative, respectiv 

Consiliului Local al M unicipiului Turda, în tem eiul prevederilor O.U.G. 57/2019 priv ind  Codul 

adm inistrativ.

Compartimentul Guvernanţă Corporativă, 
Consilier superior, M aria-Cosmina GORON

10 Până ta finalizarea procedurii de selecţie, consiliul se completează cu administratori provizorii, potrivit 
dispoziţiilor art. 29‘ din Ordonanţa de urgentă a Guvernului nr. 109 2011

Pagina 7 din 7


