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Municipiului Turda Q@ P-ta1 Decembrie 1918, nr. 28, Mun. Turda, Jud. Cluj

Nr. proiect/data:lgc‘ / 99.04.9926

Compartiment Relatia cu Consiliul Local
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Aviz comisia 1 Aviz comisia 2 Aviz comisia 3 Aviz comisia 4 Aviz comisia 5§
X X
PROIECT HOTARARE

privind aprobarea modificirii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda,
aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului Turda

Consiliul Local al municipiului Turda, judetul Cluj, fintrunit in sedinti publici
ordinari/extraordinari, in data de .

Avénd in vedere adresele nr. 9988/09.09.2026 si nr. 10316/17.09.2026 emise de citre Spitalul
Municipal Turda, 1inregistrate in evidentele UAT Municipiul Turda, judetul Cluj, sub nr.
33419/10.06.2026 si nr. 34731/18.09.2026, prin care se solicitd aprobarea modificirii statului de functii;

Tinind cont de necesitatea modificarii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda, ca
urmare a transformdrii si transferdrii unor posturi, conform justificarii din adresele mentionate mai sus;

Luénd in dezbatere:

- Proiectul de hotdrire nr. ... privind aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare pentru Spitalul municipal Turda, aflat in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Turda, initiat de citre Primarul UAT Municipiul Turda, judetul Cluj,
domnul Cristian-Octavian MATEI

- Referatul de aprobare-expunerea de motive nr. 34854/21.09.2026, intocmit de initiatorul proiectului de
hotérére, Primarul Municipiului Turda, judetul Cluj, domnul Cristian-Octavian MATEI, prin care se
propune aprobarea modificarii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda, aflat in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Turda

Ludnd in considerare prevederile:

- art. 129 alin. 1 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicati in Monitorul Oficial, Partea
Lnr. 555 din 05 julie 2019,

- art. 129 alin. 2 lit. a din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ?, coroborat cu cele ale art. 129
alin. 3 lit. ¢ din acelasi act normativ?,

- art. 129 alin. 2 lit. d din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ*, coroborat cu cele ale art. 129
alin. 7 lit. ¢ din acelasi act normativ>,

! Consiliul local are inifiativé §i hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt
date prin lege in competenta altor autoritdfi ale administratiei publice locale sau centrale.

2 Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atribufii: a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea
proprie, precum §i organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local si ale societdtilor si regiilor autonome de interes local;

3 In exercitarea atribufiilor prevazute la alin. (2) Iit. a), consiliul local: ... ¢) aprobd, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local, reorganizarea i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum gi infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societdti de interes local i statul de functii al acestora;

* Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii: ... d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;
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Tindnd cont de dispozitiile:
- art, 18 aliniatul 1 litera b din QUG 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii §i competente
exercitate de Ministerul Sandtdtii Publice cdtre autoritdtile administratiei locale, publicatd in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 808 din 03 decembrie 20085,
- art. 15 din Norma metodologici de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008,
privind transferul ansamblului de atributii §i competente exercitate de Ministerul Sdndidtii cdire
autoritdtile administratiei publice locale din 29.01.2009, aprobata prin HG nr. 56/2009, publicatd in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 91 din 16 februarie 20097,
- Legii 95/2006, republicatd, privind reforma in domeniul sdndtdtii, cu modificarile si completirile
ulterioare,

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,

In_temeiul _drepturilor conferite prin art. 136 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, potrivit cdrora proiectele de hotdrdri pot fi initiate de primar ..., propun Consiliului local
al municipiului Turda adoptarea urmétorului,

PROIECT DE HOTARARE:

Art.1. Se aproba modificarea statului de functii pentru Spitalul municipal Turda, aflat in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Turda, dupa cum urmeazi:

- 1 post vacant de asistent medical principal PL de la Sectia Medicind Internd se transformi in post
de asistent medical debutant PL in cadrul Sectiei Medicina Interna

- 1 post vacant de asistent medical principal PL. de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici se
transforma in post de asistent medical debutant PL la Laboratorul Analize Medicale

- 1 post vacant de asistent medical principal PL de la Sectia Psihiatrie Acuti se transformi in post de
asistent medical PL in cadrul aceleiasi sectii

- 1 post vacant de asistent medical principal PL de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici se
transformd in post de asistent medical PL la Sectia Psihiatrie Cronici — de lungi durati

- 1 post vacant de asistent medical principal PL de la Sectia Obstetricd Ginecologie se transforma in
post de asistent medical debutant PL in cadrul aceleiasi sectii

- 1 post vacant de asistent medical principal PL. de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici se
transformd in post de asistent medical debutant S la Compartimentul Dermatovenerologie.

- 1 post vacant de asistent medical debutant PL. de la Cabinetul Cardiologie din cadrul
Ambulatoriului Integrat se transforma tn post de asistent medical PL in cadrul aceluiasi cabinet

- %2 post vacant de asistent medical principal PL se va muta de la Compartimentul Chirurgie
Pediatrica la Spitalizarea de Zi

- se desfiinteaza postul de bucitar calificat de la Centrul de Sanitate Iara

- se Infiinteazd postul de inginer de sistem gradul I in cadrul Serviciului de Management al Calititii
Serviciilor de Sinétate - Compartiment Statistica si Registratura Medicali

- 1 post vacant de asistent medical principal S se transforma in post de asistent medical coordonator
S in cadrul Compartimentului Boli Infectioase

- 1 post vacant de medic specialist, specialitatea medicind de urgentd, se transforma in post de
medic rezident anul V, specialitatea medicind de urgenti in cadrul Compartimentului Primiri Urgente

S In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit competentei sale si in conditiile legii,
cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind: ... ¢) sdndtatea;

6 In aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgentd, Consiliul General al Municipiului Bucuresii si consiliile locale au
urmdtoarele atributii: ... b) aprobarea propunerilor privind modificarea structurii organizatorice, reorganizarea,
restructurarea, schimbarea sediului si a denumirilor pentru spitalele publice din domeniul séu de competentd, cu avizul
conform al Ministerului Sdndidtii Publice;

7 Autoritatea administratiei publice locale, prin structura cu atributii specifice in domeniu, are urmdtoarele competente:

a) aprobd statele de functii ale unitdtilor sanitare subordonate, cu incadrarea in normativele de personal si in bugetul de
venituri §i cheltuieli aprobat;

b) aprobd modificarea statelor de functii aprobate;

¢) aprobd organigrama si modificarea acesteia;

d) inainteazd Ministerului Sdndtdifii, in vederea obtinerii avizului conform, propunerile managerului unitdii privind
modificarea structurii organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului §i a denumirii pentru unitdtile
sanitare cu paturi al cdror management a fost transferat, pentru aprobarea acestora.
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- 1 post vacant de asistent medical PL de la Compartimentul de Ingrijiri Paliative la Domiciliu se
transforma in post de infirmiera si se va muta la Sectia Medicina Interna

- 1 post vacant de asistent medical principal PL se transforma in post de asistent medical PL la
Compartimentul Oftalmologie din cadrul Sectiei Chirurgie Generald

- 1 post vacant de asistent medical PL se transformi in post de asistent medical principal PL la
Cabinetul Ingrijiri Paliative din cadrul Ambulatoriului Integrat

- 1 post vacant de asistent medical PL din cadrul Sectiei Chirurgie Generala se transforma in post
de asistent medical S 1n cadrul aceleiagi sectii

-1 post vacant de asistent medical PL din cadrul Sectiei Anestezie si Terapie Intensivd se
transforma in post de asistent medical S 1n cadrul aceleiasi sectii

- 1 post vacant de medic specialist de la Compartimentul Neonatologie din cadrul Sectiei Obstetricd
Ginecologie se transform3 in post de medic primar in cadrul aceluiasi compartiment

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotardri se incredinteazd Primarul
Municipiului Turda prin intermediul Managerului Spitalului Municipal Turda.

Art.3. Prezenta hotdrdre poate fi contestatd la Tribunalul Cluj, in conditiile i in termenele
previazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificdrile §i completirile
ulterioare.

Art.4. a) Prezenta hotirire se comunic3, prin intermediul secretarului general al UAT Municipiului
Turda, judetul Cluj, in termenul prevazut de lege: Primarului UAT Municipiul Turda, judetul Cluj,
Serviciului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului UAT Municipiul Turda,
judetul Cluj, Spitalului Municipal Turda, precum si Institutiei Prefectului - Judetul Cluj, in vederea
efectudrii controlului legalitatii.

b) Publicitatea hotararii se va asigura prin afisare la sediul Primédriei municipiului Turda si
pe pagina de internet www.primariaturda.ro

Avizat pent:?e%alitate,
Secretarul general al Municipiului Turda, judetul Cluj,
Mihaela-Elefé MARGINEAN
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7 Municipiului Turda @ P-ta 1 Decembrie 1918, nr, 28, Mun, Turda, Jud. Ciuj

Nr. 34854/21.09.2026

REFERAT DE APROBARE - EXPUNERE DE MOTIVE
la Proiectul de hotdrdre nr. ....... Sesereasanes
privind aprobarea modificirii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda,
aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului Turda

in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 3, alin. 8 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
admninistrativ, intocmesc prezentul Referat de aprobare la proiectul de hotdrire susmentionat, initiat de
Primarul Municipiului Turda, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 1 din QUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, potrivit cirora proiectele de hotdrdri pot fi initiate de primar;

Avind in vedere adresele nr. 9988/09.09.2026 si nr. 10316/17.09.2026 emise de citre Spitalul
Municipal Turda, inregistrate in evidentele UAT Municipiul Turda, judetul Cluj, sub or.
33419/10.06.2026 si nr. 34731/18.09.2026, prin care se solicitd aprobarea modificarii statului de functii;

Tindnd cont de necesitatea modificarii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda, aprobat
prin HCL 118/19.06.2026, ca urmare a transformarii si transferarii unor posturi, conform justificarii din
adresele mentionate mai sus;

Ludnd in considerare prevederile:

- art. 129 alin. 1 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial, Partea
I nr. 555 din 05 iulie 20198,

- art. 129 alin. 2 lit. a din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ’, coroborat cu cele ale art. 129
alin. 3 lit. ¢ din acelasi act normativ'?,

- art. 129 alin. 2 lit. d din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ'!, coroborat cu cele ale art. 129
alin. 7 lit. ¢ din acelasi act normativ'?,

Tindnd cont de dispozitiile:

- art. 18 aliniatul 1 litera b din QUG 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii §i competente
exercitate de Ministerul Sandtdtii Publice cdtre autoritdtile administratiei locale, publicatd in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 808 din 03 decembrie 20083,

- art. 15 din Norma metodologicd de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008,
privind transferul ansamblului de atribufii §i competente exercitate de Ministerul Sandtdgii cdtre
autoritdtile administratiei publice locale din 29.01.2009, aprobati prin HG nr. 56/2009, publicati in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 91 din 16 februarie 20094,

¥ Consiliul local are inifiativd §i hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt
date prin lege in competenta altor autoritdfi ale administragiei publice locale sau centrale.

® Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii: a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea
proprie, precum §i organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institugiilor publice de interes
local si ale societdtilor §i regiilor autonome de interes local;

0 fn exercitarea atribuiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: ... ¢) aprobd, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii al acestora;

Y Consiliul local exercitd wrmdtoarele categorii de atributii: ... d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local:

12 [n exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit competentei sale §i in conditiile legii,
cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind: ... ¢) sdndtatea;

13 In aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgentdi, Consiliul General al Municipiului Bucuregti §i consiliile locale au
urmdftoarele atributii: ... b) aprobarea propunerilor privind modificarea structurii organizatorice, reorganizarea,
restructurareq, schimbarea sediului 5i a denumirilor pentru spitalele publice din domeniul sdu de competentd, cu avizul
conform al Ministerului Sdndtdtii Publice;

¥ Autoritatea administratiei publice locale, prin structura cu atributii specifice in domeniu, are urmdtoarele compelenfe:

a) aprobd statele de funcii ale unitdtilor sanitare subordonate, cu incadrarea in normativele de personal si in bugetul de
venituri §i cheltuieli aprobat;

Pagina 4 din 5



- Legii 95/2006, republicatd, privind reforma in domeniul sdandtdfii, cu modificarile §i completirile
ulterioare,

Propun: adoptarea Proiectului de hotarére nr. ..................... privind aprobarea modificdrii statului
de functii pentru Spitalul Municipal Turda, initiat de citre Primarul UAT Municipiul Turda, judetul Cluj,
domnul Cristian-Octavian MATEL

In conformitate cu prevederile art. 136 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, initiez
proiectul de hotiirdre mai sus mentionat, pe care il naintez spre analizi, comisiilor de specialitate nr. 1, 2
si 5 din cadrul Consiliului Local al municipiului Turda, dupa care, spre dezbaterea si aprobarea acestuia.

INITIATOR,
PRIMARUL UAT MUNICIPIUL TURDA, JUDETUL CLUJ
CRISTIAN-OCTAYVIAN MATEI

a) aprobd statele de functii ale unitdtilor sanitare subordonate, cu incadrarea in normativele de personal §i in bugetul de
venituri §i cheltuieli aprobat;

b) aprobad modificarea statelor de functii aprobate;

¢) aprobd organigrama §i modificarea acesteia;

d) inainteazd Ministerului Sdndtdtii, in vederea obfinerii avizului conform, propunerile managerului unitdtii privind
modificarea structurii organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului §i a denumirii pentru unitdtile
sanitare cu paturi al cdror management a fost transferat, pentru aprobarea acestora.
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Municipiului Turda @ P-ta 1 Decembrie 1918, nr. 28. Mun. Turda, Jud. Clyj

Serviciul resurse umane
Nr. 34930/21.09.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda,
aflat in subordinea Consiliului Local al municipiului Turda

In conformitate cu prevederile art. 136, alin. 8 lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ
se intocmeste prezentul raport de specialitate la proiectul de hotirare susmentionat, initiat de Primarul
unititii administrativ-teritoriale Municipiul Turda, domnul Cristian-Octavian MATEI, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, potrivit cdrora proiectele de
hotérari pot fi initiate de primar,

Avand in vedere adresa nr. 9988/09.09.2026, completatd cu adresa nr. 10316/17.09.2026 emise de
citre Spitalul Municipal Turda si inregistrate in evidentele UAT Municipiul Turda, judetul Cluj, sub nr.
33419/10.06.2026, respectiv nr. 34731/18.09.2026, prin care se solicitad aprobarea modificérii statului de
functii;

Tindnd cont de faptul cd propunerile unititii medicale de transformare/mutare posturi impun
modificari ale statului de functii si, implicit, aprobarea acestora de cétre Consiliul local al municipiului
Turda,

Luénd in considerare prevederile:

-art. 129 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ!, cu modificarile si completarile
ulterioare

-art. 129 alin. 2 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ?, cu modificarile si
completirile ulterioare coroborat cu cele ale art. 129 alin. 3 lit. ¢ din acelasi act normativ?,

-art. 129 alin. 2 lit. d din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ®, cu modificarile si
completirile ulterioare coroborat cu cele ale art. 129 alin. 7 lit. ¢ din acelasi act normativ’,

in baza dispozitiilor:
-art. 18 aliniatul 1 litera b din OUG 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii Publice citre autorititile administratiei locale®,

v Consiliul local are initiativé §i hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu excepfia celor care sunt
date prin lege in competenta altor autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale.

2 Consiliul local exerciti urmdtoarele categorii de atributii: a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea
proprie, precum §i organizarea gi functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local
§i ale societdtilor §i regiilor autonome de interes local;

3 In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local: ... ¢) aprobd, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societdti de interes local gi statul de functii al acestora;

* Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii: ... d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

5 In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit competentei sale si in conditiile legii,
cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind: ... ¢) sdndtatea;

¢ In aplicarea prevederilor prezentei ordonante de urgentd, Consiliul General al Municipiului Bucuresti si consiliile locale au
urmdtoarele atributii: ... b) aprobarea propunerilor privind modificarea structurii organizatorice, reorganizarea,
restructurarea, schimbarea sedivlui §i a denumirilor pentru spitalele publice din domeniul sdu de competentd, cu avizul conform
al Ministerului Sandtdgii Publice;
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-art. 15 din Norma metodologica de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008,
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanititii catre autoritafile
administratiei publice locale din 29.01.2009, aprobata prin HG nr. 56/2009,’,

- Legii 95/2006, republicati, privind reforma in domeniul sanitatii, cu modificérile si completarile
ulterioare,

- Ordinului 1224/2010, privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala
spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sinattii publice nr.
1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Ordinului 1500/2009, privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a sectiilor si
compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare, cu modificarile si completirile
ulterioare

- Ordinului 1706/2007, privind conducerea si organizarea unitatilor §i compartimentelor de primire
a urgentelor, cu modificérile si completarile ulterioare

Analizand:

- Proiectul de hotérdre nr. .......ccceenee. privind aprobarea organigramei, statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare pentru Spitalul municipal Turda, aflat in subordinea
Consiliului Local al municipiului Turda, initiat de catre Primarul UAT Municipiul Turda, judetul Cluj,
domnul Cristian-Octavian MATEI,

- Referatul de aprobare-expunerea de motive nr. 34854/18.09.2026, intocmit de inifiatorul proiectului
de hotirare, Primarul municipiului Turda, judetul Cluj, domnul Cristian-Octavian MATEI, prin care se
propune aprobarea modificarii statului de functii pentru Spitalul municipal Turda, aflat in subordinea
Consiliului Local al municipiului Turda,

Apreciem ci sunt indeplinite conditiile legale pentru supunerea spre dezbatere a proiectului de
hotirire mai sus menfionat, competenta adoptirii apartindnd autorititii deliberative, respectiv Consiliului
Local al municipiului Turda, in temeiul prevederilor O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ.

Serviciul resurse umane,
Sef serviciu, Carmen KOLLAR

7 Autoritatea administratiei publice locale, prin structura cu atributii specifice in domeniu, are urméitoarele competente:

a) aprobd statele de functii ale unitdtilor sanitare subordonate, cu incadrarea in normativele de personal §i in bugetul de
venituri si cheltuieli aprobat;

b) aprobd modificarea statelor de functii aprobate;

¢) aprobd organigrama si modificarea acesteia;

d) inainteazd Ministerului Sdndtdtii, in vederea obfinerii avizului conform, propunerile managerului unitdtii privind
modificarea structurii organizatorice, reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului §i a denumirii pentru unitdtile
sanitare cu paturi al cdror management a fost transferat, pentru aprobarea acestora.
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Sk
mmuuﬁimmm SPITALUL MUNICIPAL TURDA
Adresa: str.Andrei Muresanu, nr. 12-1 6, CP — 401103, Turda, Jud. Cluj, Tel/Fax: 0264-311578

Cod fiscal 4287971, e-mail: spitalmunicipatturda yahoo.com, pagind web: www.spitalturda.ro
ML 07T 38949 09.09. 2t

Nr, 9988/09.09.2026

Citre,
Priméria Municipiului Turda

Avand in vedere prevederile:

e art. 18 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sinitifii Publice ciitre autoritatile
administratiei publice locale;

* art. 15 din Hotirdrea Guvernului nr. 56/2009 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
OUG nr. 162/2008;

* art. 10 din Anexa nr. 11, Cap. II din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, referitor la transformarea posturilor si promovarea in functia sau treapta profesionali
imediat superioari a personalului contractual;

in temeiul acestor dispozitii legale, va rugim s& aprobati modificarea statului de functii al Spitalului
Municipal Turda n sensul transformarii, respectiv transferdirii urmitoarelor posturi existente, conform situatiei
prezentate mai jos:

- 1 post de asistent medical principal PL de la Sectia Medicind Interni se va transforma in post de
asistent medical debutant PL in cadrul Sectiei Medicini Interna.

Se propune transformarea postului de asistent medical principal PL in post de asistent medical
debutant PL, cu menfinerea acestuia in cadrul Sectiei Medicini Interna.

Transformarea postului creeaza astfel premise favorabile pentru ocuparea acestuia prin concurs §i
permite atragerea de personal medical aflat Ia inceputul carierei profesionale, care poate fi integrat si format tn
cadrul unititii, in functie de necesitatile si specificul activitatii Sectiei Medicina Interna.

Masura urmareste ocuparea efectivi a postului vacant si asigurarea continuitdfii activitatii medicale,
fara modificarea numarului total de posturi aprobate,

- 1 post de asistent medical principal PL de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici se va transforma
in post de asistent medical debutant PL Ia Laboratorul Analize Medicale.

Se propune transformarea si mutarea postului din cadrul Compartimentului Chirurgie Pediatrica la
Laboratorul Analize Medicale, unde existd un necesar crescut de personal medical mediu.

Laboratorul Analize Medicale reprezintd o structurd indispensabila pentru desfdsurarea activitatii
medicale a spitalului, rezultatele investigatiilor de laborator avind un rol important atit in stabilirea
diagnosticului, cat si in monitorizarea evolutiei pacientilor si in fundamentarea conduitei terapeutice.

Deficitul de personal existent la nivelul laboratorului afecteazi capacitatea de organizare §i desfisurare
eficientd a activititii, motiv pentru care se impune suplimentarea personalului.

Transformarea postului in post de asistent medical debutant PL permite recrutarea unui numér mai
mare de candidafi eligibili si asigura posibilitatea ocupirii rapide a postului, cu respectarea conditiilor legale si
a competentelor necesare activitatii laboratorului.

Prin aceast3 misuri se urmareste diminuarea deficitului de personal, asigurarea continuitifii activittii
laboratorului si mentinerea calitiitii serviciilor medicale furnizate pacientilor.
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- 1 post de asistent medical principal PL de la Sectia Psihiatrie Acuti se va transforma in post de
asistent medical PL in cadrul aceleiasi sectii.

Se propune transformarea postului de asistent medical principal PL in post de asistent medical PL, fira
modificarea structurii functionale a sectiei.

Necesitatea transformdérii rezultd din faptul ci ocuparea unui post de asistent medical principal
presupune indeplinirea unor conditii de experientd i pregitire profesionald specifice, ceea ce restringe
numérul potentialilor candidati.

Prin transformarea postului in asistent medical PL se creeazi conditii mai favorabile pentru ocuparea
acestuia prin concurs §i, implicit, pentru asigurarea necesarului de personal al Sectiei Psihiatrie Acuti.

Misura este de naturd si faciliteze recrutarea personalului si sd contribuie la asigurarea continuitatii
ingrijirilor medicale acordate pacientilor internati in cadrul sectiei.

- 1 post de asistent medical principal PL de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici se va transforma
in post de asistent medical PL la Sectia Psihiatrie Cronici — de lunga durati.

Se propune transformarea §i mutarea postului citre Sectia Psihiatrie Cronici — de lungi durati, ca
urmare a necesarului actual si previzionat de personal al acestei structuri.

in perioada urmitoare, la nivelul Sectiei Psihiatrie Cronici — de lungd duratd sunt preconizate
pensiondri ale unor asistente medicale, ceea ce va conduce la diminuarea efectivului de personal si la aparitia
unui deficit care poate afecta organizarea turelor si continuitatea activititii.

Avand in vedere specificul pacientilor internati in aceasti sectie, care necesitd supraveghere si ingrijire
permanentd, asigurarea unui numér corespunzitor de personal medical mediu reprezintd o conditie esentiald
pentru desfasurarea in conditii de siguranti a activititii. -

Mutarea postului permite anticiparea deficitului de personal si asigurarea resursei umane necesare, fira
cregterea numarului total de posturi aprobate la nivelul spitalului.

- 1 post de asistent medical principal PL de la Sectia Obstetricii Ginecologie se va transforma in post de
asistent medical debutant PL in cadrul aceleiasi sectii.

Se propune transformarea postului in vederea adaptarii structurii de personal la posibilitatile actuale de
recrutare §i ocupare a posturilor vacante.

In conditiile actuale ale piefei muncii, ocuparea unui post care presupune gradul profesional de
principal poate fi mai dificild decit ocuparea unui post de asistent medical debutant, pentru care accesul
candidatilor aflafi la inceputul carierei este mai facil.

Transformarea postului va permite organizarea unui concurs la care si poatd participa un numar mai
mare de candidafi eligibili, facilitind ocuparea postului §i asigurarea personalului necesar desfisuririi
activitdtii Sectiei Obstetricd Ginecologie.

Masura contribuie la cregterea gradului de ocupare a statului de functii si la asigurarea continuititii
activititii medicale.

- 1 post de asistent medical principal PL de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici se va transforma
in post de asistent medical debutant S la Compartimentul Dermatovenerologie.

Se propune transformarea postului §i mutarea acestuia la Compartimentul Dermatovenerologie, in
vederea acoperirii necesarului de personal al acestei structuri.

Necesitatea mésurii este determinatd, in principal, de faptul c#, in perioada urmitoare, la nivelul
Compartimentului Dermatovenerologie urmeazi pensionarea unei asistente medicale, ceea ce va conduce la
reducerea personalului disponibil pentru desfisurarea activitiii.
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Prin anticiparea acestei situatii §i transformarea postului in post de asistent medical debutant S se
creeaza posibilitatea recrutirii unui nou angajat si asiguririi continuitifii activitfii compartimentului.

Misura este, totodatd, necesard pentru prevenirea suprasolicitdrii personalului existent §i pentru
mentinerea unui nivel corespunzitor al calitifii serviciilor acordate pacientilor.

- 1 post de asistent medical debutant PL de la Cabinetul Cardiologie din cadrul Ambulatoriului
Integrat se va transforma in post de asistent medical PL in cadrul aceluiasi cabinet.

Se propune transformarea postului in vederea adaptarii structurii de personal la necesititile reale ale
activitdfii desfisurate in cadrul Cabinetului de Cardiologie, precum g§i pentru asigurarea unui
nivel corespunzitor de pregétire si experients profesionald a personalului medical.

Transformarea postului de asistent medical debutant PL in postde asistent medical PL este
necesard pentru asigurarea desfagurarii activititii medicale in conditii de eficients, continuitate gi siguranti,
avind in vedere specificul activitifii din cadrul Cabinetului de Cardiologie si necesitatea asigurarii unor
servicii medicale de calitate.

Misura urméregte corelarea structurii posturilor cu necesarul de personal si cu cerintele activitatii
desfasurate, precum si crearea posibilititii de ocuparea postului de citre personal care indeplineste
conditiile de pregitire si experientd profesionald corespunzitoare nivelului de asistent medical PL.

- % post de asistent medical principal PL se va muta de la Compartimentul Chirurgie Pediatrici la
Spitalizarea de Zi.

Se propune mutarea unei fractiuni de % post de asistent medical principal PL de la Compartimentul
Chirurgie Pediatrici la Spitalizarea de Zi.

Necesitatea acestei masuri este determinatd de volumul de activitate si adresabilitatea crescutd
existente la nivelul Spitalizérii de Zi, care impun asigurarea unui numir corespunzitor de personal medical
mediu.

Spitalizarea de Zi presupune desfasurarea unor activititi medicale si de ingrijire intr-un interval limitat
de timp, cu necesitatea unei bune organiziri a fluxului de pacienti, pregitirii acestora, monitorizarii pe durata
procedurilor si acordarii ingrijirilor medicale necesare.

Mutarea fracfiunii de post permite o distribuire mai eficient3 a resursei umane existente, in functie de
volumul real de activitate, féird cresterea numarului total de posturi aprobate.

- desfiintarea postului de buciitar calificat existent in statul de functii si reinfiintarea acestuia in functia
de inginer de sistem gradul I la Compartimentul de Statisticd si Registraturi Medicalid din cadrul
Serviciului de Management al Calititii Serviciilor de Sinitate.

Se propune desfiintarea postului de bucétar calificat existent in statul de funcgii si transformarea
acestuia intr-un post de inginer de sistem gradul I,

Necesitatea desfiintérii postului de bucitar este determinati de modificirile intervenite in orgamzarea
Centrului de Sanitate Iara. In urma finalizirii lucrarilor de i 1g1emzare si reorganizare a cladirii, nu mai este
amenajat un spafiu destinat functionarii unei bucitarii proprii, astfel incat activitatea specifici postului de
bucatar nu mai poate fi desfasurati in forma existenta.

in acelasi timp, dezvoltarea si utilizarea tot mai intens3 a infrastructurii informatice a unitatii sanitare
determind necesitatea consolidarii personalului de specialitate in domeniul IT.

Infiintarea celui de-al doilea post de inginer de sistem gradul I la Compartimentul de Statisticd si
Registraturd Medicald din cadrul Serviciului de Management al Calitifii Serviciilor de Sanitate va permite
asigurarea unui nivel corespunzitor de suport tehnic, mentenantd si administrare a sistemelor informatice,
contribuind la cregterea rezilientei infrastructurii informatice si la reducerea riscurilor operationale.
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Prezenta unui al doilea specialist permite, de asemenea, asigurarea continuitdfii activititilor
informatice 1n situatiile in care titularul unui post este indisponibil, precum si distribuirea corespunzitoare a
sarcinilor specifice.

Misura se realizeaza prin reorganizarea unui post existent si nu conduce la majorarea numarului total de
posturi aprobate.

- 1 post de asistent medical principal S se va transforma in post de asistent medical coordonator S in
cadrul Compartimentului Boli Infectioase.

Se propune transformarea postului in perspectiva reluarii activitafii Compartimentului Boli Infectioase.
Reluarea activitatii acestei structuri presupune reorganizarea corespunzatoare a personalului si stabilirea unei
structuri de coordonare care si permitd gestionarea eficientd a activitatilor medicale si de ingrijire.

Postul de asistent medical coordonator este necesar peniru coordonarea activitatii personalului medical
mediu si auxiliar, organizarea activitatii pe ture, urmirirea respectirii procedurilor si protocoalelor aplicabile
si asigurarea unei bune comunicari intre personalul compartimentului si conducerea unitifii.

Prin aceasti misurd se creeazi cadrul necesar reludrii activitatii Compartimentului Boli Infectioase in
conditii corespunzatoare de organizare.

- 1 post de medic specialist, specialitatea medicini de urgentd, se va transforma in post de medic
rezident anul V, specialitatea medicini de urgenti in cadrul Compartimentului Primiri Urgente.

Se propune transformarea postului in vederea adaptarii structurii de personal la necesititile actuale ale
Compartimentului Primiri Urgente.

Activitatea din cadrul Compartimentului Primiri Urgente presupune asigurarea unui flux permanent de
evaluare, diagnostic si tratament al pacientilor, inclusiv al cazurilor care necesiti interventie medicald
prompta.

in acest context, este necesard utilizarea eficientd a resursei umane disponibile si dimensionarea
corespunzatoare a structurii de personal in raport cu activitatea efectiv desfigurata.

Transformarea postului de medic specialist In post de medic rezident anul V reprezintd o masurd de
adaptare a statului de functii la necesititile actuale ale compartimentului §i permite utilizarea eficientd a
resursei medicale disponibile, in conditiile respectarii competentelor profesionale si a prevederilor legale
aplicabile activitatii medicale.

Misura nu presupune majorarea numarului total de posturi aprobate, postul existent fiind mentinut in
structura statului de functii sub o alt3 incadrare profesionald.

- 1 post de asistent medical PL de la Compartimentul de Ingrijiri Paliative la Domiciliu se va
transforma in post de infirmiera si se va muta la Sectia Medicini Interna.

Se propune transformarea postului de asistent medical PL in post de infirmierd si mutarea acestuia la
Sectia Medicind Internd.

Necesitatea acestei masuri este determinatd de numarul mare de pacienti imobilizati internati in cadrul
Sectiei Medicind Internd, precum si de complexitatea cazurilor medicale si de necesitatea acorddrii unor
ingrijiri permanente si atente.

Pacienfii imobilizati necesitd un volum important de activitdti de ingrijire, igiend, mobilizare,
alimentare si schimbare a pozitiei, precum si sprijin permanent in realizarea activitatilor de bazi.

Deficitul de personal auxiliar poate conduce la suprasolicitarea personalului existent si poate afecta
organizarea activitatii de ingrijire a pacientilor.

Prin transformarea §i mutarea postului se urmareste suplimentarea personalului auxiliar al sectiei $i
adaptarea structurii de personal la necesarul real de ingrijiri, fara cresterea numirului total de posturi aprobate.
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- 1 post vacant de asistent medical principal PL se va transforma in post de asistent medical PL la
Compartimentul Oftalmologie din cadrul Sectiei Chirurgie Generala.

Se propune transformarea postului vacant de asistent medical principal PL in post de asistent medical
PL, in cadrul Compartimentului Oftalmologie.

Necesitatea modificérii rezultd din dificultatea ocupérii unui post care presupune un grad profesional
superior, in conditiile In care numarul candidatilor eligibili poate fi limitat.

Prin transformarea postului se creeazi posibilitatea organizarii unui concurs in conditii mai favorabile
pentru atragerea de candidati i, implicit, cresterea sanselor de ocupare efectivi a postului.

Asigurarea personalului medical mediu este necesari pentru desfisurarea activititilor specifice

Compartimentului Oftalmologie din cadrul Sectiei Chirurgie Generald, inclusiv pregitirea pacientilor,
asistarea medicului, monitorizarea acestora si realizarea activitifilor de ingrijire si suport medical.

- 1 post de asistent medical PL se va transforma in post de asistent medical principal PL la Cabinetul
ngrijiri Paliative din cadrul Ambulatoriului Integrat.

Se propune transformarea postului in vederea asigurarii unui nivel superior de competenta profesionala
in cadrul Cabinetului Ingrijiri Paliative din cadrul Ambulatoriului Integrat.

Activitatea de ingrijiri paliative presupune abordarea complexd a pacientilor cu boli grave sau
progresive si necesitd competente specifice in ceea ce priveste controlul simptomelor, managementul durerii,
ingrijirea pacientului §i comunicarea cu acesta si familia sa.

Complexitatea activititilor de nursing desfasurate in acest domeniu justifici necesitatea incadririi unui
personal cu pregatire profesionald corespunzitoare, inclusiv cu absolvirea modulelor introductive si avansate
de ingrijiri paliative.

Transformarea postului in asistent medical principal PL va permite asigurarea unui nivel adecvat de
experientd §i competen{d profesionald pentru desfasurarea activitdii cabinetului i pentru cresterea calititii
serviciilor acordate pacientilor.

- 1 post vacant de asistent medical PL din cadrul Sectiei Chirurgie Generali se va transforma in post de
asistent medical S in cadrul aceleiasi sectii.

Se propune transformarea nivelului de studii aferent postului vacant, de la studii postliceale (PL) la
studii superioare (S), cu mentinerea postului in cadrul Sectiei Chirurgie Generala.

Necesitatea acestei modificdri este determinati de cresterea complexitifii activitatii medicale
desfasurate la nivelul sectiei, precum si de utilizarea unor tehnici si proceduri chirurgicale care presupun un
nivel ridicat de pregitire profesionali.

Incadrarea unui asistent medical cu studii superioare contribuie la consolidarea echipei medicale si
permite atragerea unor persoane cu competente profesionale avansate, capabile si rispunda cerintelor actuale
ale activitatii chirurgicale.

Transformarea postului este, de asemenea, de naturi si contribuie la imbunititirea calitatii ingrijirilor,

la cregterea sigurantei pacientilor si la adaptarea resursei umane la complexitatea cazurilor tratate in cadrul
sectiei.

- 1 post vacant de asistent medical PL din cadrul Sectiei Anestezie si Terapie Intensivi se va transforma
in post de asistent medical S in cadrul aceleiasi sectii.

Se propune transformarea postului vacant de asistent medical PL in post de asistent medical §, cu
mentinerea acestuia in cadrul Sectiei Anestezie si Terapie Intensiva.
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Necesitatea modificdrii este determinati de specificul deosebit de complex al activititii desfisurate in
cadrul Sectiei ATI, unde sunt ingrijiti pacienti aflati in stare critica, care necesitd monitorizare permanents,
interventie prompti si utilizarea unor echipamente medicale complexe.

Personalul medical mediu din cadrul Sectiei ATI trebuie si defini competente profesionale
corespunzitoare pentru monitorizarea functiilor vitale, administrarea tratamentului, utilizarea echipamentelor
de monitorizare §i suport vital §i aplicarea procedurilor i protocoalelor specifice ingrijirii pacientului critic.

Tn acest context, ridicarea nivelului de studii al postului de la PL 1a S este necesar pentru consolidarea
echipei medicale §i pentru cresterea capacititii de rispuns la situatiile complexe intalnite in activitatea curenta.

Masura contribuie la cresterea calitdfii actului medical, la reducerea riscurilor asociate fngrijirii
pacientilor critici si la asigurarea unui nivel corespunzitor de pregitire profesionala a personalului.

Faté de cele prezentate, apreciem ci modificirile propuse sunt necesare pentru adaptarea statului de
functii la necesarul real de personal al structurilor medicale, ocuparea posturilor vacante, acoperirea
deficitului de personal existent si previzionat, asigurarea continuititii activititii si cresterea calititii
serviciilor medicale acordate pacientilor.

Totodatd, aceste modificiri permit o utilizare mai eficientd a resursei umane existente, prin
redistribuirea si transformarea unor posturi in functie de necesitiile actuale ale unitiii sanitare.

Avand iIn vedere faptul ci, la elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare (ROF) al
Spitalului Municipal Turda, a fost avuta in vedere situatia existentd la nivelul Centrului de Sanitate lara,
respectiv faptul ci Blocul Alimentar nu mai este functional, apreciem c& nu se impune modificarea ROF-ului
existent. Blocul Alimentar a fost desfiinfat ca urmare a incetrii activitatii acestuia, in contextul demaririi si
desfdsurérii lucririlor de reabilitare energetica a cladirii Centrului de Sanitate Iara, nemaifiind previzuta
amenajarea si functionarea unei bucitirii proprii in cadrul acestei structuri. In consecinti, modificarea propusi
vizeazi exclusiv statul de functii, prin desfiinfarea postului de bucatar calificat, devenit nejustificat raportat la
actuala structurd funcfionald, si reinfiinfarea acestuia intr-o functie necesari desﬁ$urar11 activitatii unitatii,
respectiv cea de inginer de sistem gradul I in cadrul Compartimentului de Statisticd si Registratura Medicali.

Precizim ci misurile propuse nu implicii majorarea numirului total de posturi aprobate pentru
Spitalul Municipal Turda, acestea wrmand a fi realizate prin transformarea gi/sau mutarea unor posturi
existente in statul de functii.

De asemenea, modificdrile propuse nu urméresc decit o reorganizare ﬁmc;ionala a resursei umane
existente, in concordantd cu volumul de activitate, specificul structurilor medicale si necesitafile actuale si
viitoare ale unitdtii sanitare.

Mentiondm c& propunerile de modificare a statului de functii au fost analizate si aprobate in cadrul
sedinfelor Comitetului Director al Spitalului Municipal Turda, desfisurate la datele de 18.08.2026,
26.08.2026, 02.09.2026 si 03.09.2026, fiind consemnate prin Hotdrdrea nr. 33/18.08.2026, Hotirarea nr.
34/26.08.2026, Hotédrarea nr. 35/02.09.2026 si Hotdrarea nr. 36/03.09.2026 si aprobate de Consiliul de
Administratie al Spitalului Municipal Turda intrunit in data de 04.09.2026 prin Hotirarea nr. 6/04.09.2026.

Avénd in vedere cele de mai sus, vi rugim si aprobafi modificarea statului de functii al Spitalului
Municipal Turda in conformitate cu cele prezentate in prezenta adresi.

Mana,:,el,f e
dr. Ovidiu Seb&stlan Stanila
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Nr. 10316/17.09.2026

Citre,
Priméria Municipiului Turda

Avénd in vedere prevederile:

o art. 18 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atribufii §i competente exercitate de Ministerul San#téfii Publice citre autorititile
administratiei publice locale;

o art. 15 din Hotéirdrea Guvernului nr. 56/2009 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
OUG nr. 162/2008;

o art. 10 din Anexa nr. II, Cap. II din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, referitor la transformarea posturilor §i promovarea in functia sau treapta profesionali
imediat superioari a personalului contractual;

in temeiul acestor dispozifii legale, si in completarea solicitdrii transmise in 09.09.2026, virugim si
aprobati si transformarea urmitorului post existent in statul de functii al Spitalului Municipal Turda, conform
situatiei prezentate mai jos:

- 1 post de medic specialist de la Compartimentul Neonatologic din cadrul Sectiei Obstetrici
Ginecologie se va transforma in post de medic primar in cadrul aceluiasi compartiment.

Se propune transformarea postului de medic specialist in post de medic primar, cu mentinerea acestuia
la Compartimentul Neonatologie din cadrul Sectiei Obstetrici Ginecologie. .

Solicitarea este fundamentatd pe necesitatea asigurfirii unui nivel corespunzitor de competenti si
experien{a profesionald in acordarea asistentei medicale nou-nascutului, avind in vedere specificul si gradul
ridicat de responsabilitate al activititii desfasurate in cadrul compartimentului.

Activitatea medicald presupune evaluarca, monitorizarea §i tratamentul nou-néscutilor, inclusiv
identificarea §i managementul rapid al situatiilor cu potential de evolutie nefavorabils, precum si colaborarea
permanentd cu Sectia Obstetricd Ginecologie, Sectia Pediatrie si celelalte structuri medicale ale spitalului.

Precizam cd misura propusi nu implici majorarea numirului total de posturi aprobate pentru
Spitalul Municipal Turda, acesta urméind a fi realizatd prin transformarea postului existent in statul de
functii.

Mentionam ca propunerea de modificare a statului de functii a fost analizati §i aprobatd in cadrul
sedintei Comitetului Director al Spitalului Municipal Turda, desfdsuratd la data de 14.09.2026, fiind
consemnatd prin Hotérarea nr. 38/14.09.2026 si aprobati de Consiliul de Administratie al Spitalului Municipal
Turda intrunit in data de 17.09.2026 prin Hotérarea nr. 7/17.09.2026.

Avand in vedere cele de mai sus, vA rugim si aprobati modificarea statului de functii al Spitalului
Municipal Turda in conformitate cu cele prezentate in adresa nr. 9988/09.09.2026, ct si prezenta adress.

Manager,\
dr. Ov1d1u Sébas?“’ N Sianila

A.LP./2 EX/R.U.N.O.S./17.09.2026
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