Anexa 1
Declarații privind candidatura de membru provizoriu al Consililui de Administrație al societății
 (Numele societății, localitate)

*Subsemnatul (Nume, Prenume) în calitate de candidat propus pentru postul de Administrator provizoriu al (societății) declar pe propria răspundere, sub sancţiunea excluderii din procedura de selecție şi sub sancţiunile aplicabile faptei de fals în acte publice, că: 
(Alegeti varianta care este adevarată în cazul dvs)

	Prevederea legală aplicabilă
	Variante de ales

	Art. 4 din OUG nr. 109/2011
	· Sunt/nu sunt senator.
· Sunt/nu sunt deputat.
· Sunt/nu sunt membru al Guvernului.
· Sunt/nu sunt prefect și subprefect
· Sunt/nu sunt primar și viceprimar
· Am/ nu am auditat situaţiile financiare ale SOCIETATII în cauză în oricare din ultimii 3 ani financiari anteriori nominalizării.
· Nu sunt/sunt incapabil sau nu am fost/am fost condamnat pentru infracţiuni contra patrimoniului prin nesocotirea încrederii, infracţiuni de corupţie, delapidare, infracţiuni de fals în înscrisuri, evaziune fiscală, infracţiuni prevăzute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea şi combaterea spălării banilor şi finanţării terorismului, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative, cu modificările şi completările ulterioare.
· Pot/nu pot ocupa funcţia de administrator sau director, conform legii nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
· Am fost/nu am fost sancționat de Banca Naţională a României, autoritatea de Administrație financiară, comisia naţională a valorilor mobiliare sau de către comisia de Administrație a asigurărilor şi care se regăsesc în registrele acestor instituţii.
· Am fost/ nu am fost condamnat/ă pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei.
· Mi s-a interzis/nu mi s-a interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii.

	[bookmark: do|caII|si1|ar7|pa1]Art. 7, Membrii consiliului de administraţie nu pot face parte din mai mult de 2 consilii de administraţie ale întreprinderilor publice. Autoritatea publică tutelară poate stabili un număr mai mic de consilii de administraţie din care un membru desemnat al unei întreprinderi publice poate face parte.
	· Fac/nu fac parte din mai mult de 2 consilii de administraţie ale întreprinderilor publice. Autoritatea publică tutelară poate stabili un număr mai mic de consilii de administraţie din care un membru desemnat al unei întreprinderi publice poate face parte.

	La art. 28 alin. (1) din oug nr. 109/2011, respectiv „(1)În cazul societăţilor administrate potrivit sistemului unitar, acestea vor putea fi administrate printr-un consiliu de administraţie format din 3-7 membri, persoane fizice sau juridice, cu experienţă în conducerea societăţilor sau regiilor autonome.”;
	· Am o experiență în activitatea de conducere societăţilor sau regiilor autonome de:


	Art. 28. (3)Membrii consiliului de administraţie trebuie să aibă studii superioare şi experienţă în domeniul ştiinţelor inginereşti, economice, sociale, juridice sau în domeniul de activitate al respectivei întreprinderi publice de cel puţin 7 ani.
	· Am/nu am superioare şi experienţă în domeniul ştiinţelor inginereşti, economice, sociale, juridice.

· Am/nu am 7 ani în domeniul studiilor. 

· Am/nu am 7 ani în domeniul de activitate al întreprinderii publice. 

	Art. 28 (4)În cazul consiliilor de administraţie al căror număr de membri se încadrează în prevederile alin. (1), nu pot fi numiţi mai mult de un membru din rândul funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadrul altor autorităţi sau instituţii publice.
	· Sunt/nu sunt  funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadrul altor autorităţi sau instituţii publice.

	[bookmark: do|caIII|si2|ar34|al4^1]Art. 34 (4)În cazul întreprinderilor publice care sunt administrate în sistem unitar, comitetele prevăzute la alin. (2) şi (21) pot fi formate din administratori neexecutivi. Preşedintele fiecărui comitet este independent.
(41)În cazul întreprinderilor publice care sunt administrate în sistem unitar, comitetul prevăzut la alin. (3) este format din administratori neexecutivi, majoritatea administratorilor fiind independenţi şi din care cel puţin unul este calificat ca auditor financiar conform unui document emis de către autoritatea competentă din România, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociaţiei Europene a Liberului Schimb, din Elveţia sau din Regatul Unit al Marii Britanii şi Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin excepţie de la această prevedere, este competentă să facă parte din Comitetul de audit al unei întreprinderi publice şi persoana care are experienţă de cel puţin 3 ani în audit statutar, dobândită prin participarea la misiuni de audit statutar în România, în alt stat membru, într-un stat al AELS, în Elveţia sau în Regatul Unit al Marii Britanii şi Irlandei de Nord sau în cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de administraţie/supraveghere ale unor societăţi/entităţi de interes public, dovedită cu documente.
	· Îndeplinesc/nu indeplinesc condițiile pentru postul de auditor, din Consiliului de Administratie.



	Art. 30 alin (9) În cazul în care, din motive imputabile, administratorii nu îndeplinesc indicatorii de performanţă stabiliţi prin contractele de mandat, adunarea generală a acţionarilor îi revocă din funcţie şi hotărăşte, în termen de maximum 45 de zile de la vacantare, declanşarea procedurii de selecţie pentru desemnarea de noi administratori, în conformitate cu prevederile art. 29. Administratorii revocaţi nu mai pot candida timp de 5 ani de la data rămânerii definitive a hotărârii de revocare pentru alte consilii de administraţie prevăzute de prezenta lege.
	· Am fost/nu am fost revocat cf. Art. 35, OUG 109/2011. 

	Art. 35 alin. (3)  din oug nr. 109/2011, potrivit căruia „preşedintele consiliului de administraţie al societăţii nu poate fi numit şi director general.”;
	· Sunt/nu sunt Președinte și Director general al societății 


	Declaraţie privind neîncadrarea în categoria directorilor cărora li s-a revocat mandatul din motive imputabile lor, în aplicarea dispozițiilor art. 36 alin. 7 din oug nr. 109/2011, conform cărora „directorii revocaţi nu mai pot candida pentru funcţii de administrator, respectiv de director la întreprinderi publice, timp de 5 ani de la data rămânerii definitive a hotărârii de revocare.”
	· Am fost/ nu am fost revocat de către Consiliului de Administrație/Consiliul de Administrație, în condițiile stabilite de art. 36 alin. 7 din OUG nr. 109/2011, privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice cu modificările și completările ulterioare.


	Alte prevederi legale aplicabile 
	· Am fost/nu am fost destituit/ă dintr-o funcţie publică sau nu mi-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani.
· Am/nu am înscrisuri în cazierul judiciar 
· Am/nu am înscrisuri în cazierul fiscal 



Data:				                                   	                             Nume şi prenume
zz.ll.aaaa                                                                                                        
                                                                                                                              Semnătura             



Cunosc dispozițiile Art. 326 Cod penal* cu privire la falsul în declarații.

*Art. 326 Falsul în declarații
Declararea necorespunzătoare a adevărului, făcută unei persoane dintre cele prevăzute în art. 175 sau unei unități în care aceasta își desfășoară activitatea în vederea producerii unei consecințe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci când, potrivit legii ori împrejurărilor, declarația făcută servește la producerea acelei consecințe, se pedepsește cu închisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendă.


Anexe:
· Curriculum vitae 
· Copie act de studii licență
· Copie act doveditor al experienței relevante solicitate
· Cazier fiscal
· Cazier judiciar 
