ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 196
din data de 31.08.2023

privind aprobarea preludrii in cadrul Serviciului de Asistentd Medicali subordonat
Directiei de Asistentd Sociald Turda, a 3 posturi de asistenti medicali de la unititile
de invitimint anteprescolar (crese) arondate griadinitelor Sfinta Maria, Prichindelul
Istet si Josika Milos, suplimentarea cu 1 post de asistent medical generalist pentru
cresa Poiana cu Castani precum si modificarea Organigramei, Statului de functii,
nr. de personal si ROF-ului DAS

Consiliul Local al Municipiului Turda, judetul Cluj, intrunit in sedinta publica
ordinara in data de 31.08.2023;

Avand in vedere:

- Avizul conform nr. 8771/28.07.2023 prin care s-au reanalizat si aprobat de cétre
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj , propunerile de organizare a retelei scolare a unitétilor
de invatdmant preuniversitar pentru anul 2023-2024;

- HCL nr. 170/07.08.2023 privind aprobarea retelei scolare a unitatilor de invatamant
preuniversitar de pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Turda, pentru anul scolar
2023-2024;

- Adresa 8441/21.08.2023 a DSP Cluj prin care solicitd nr. de crese existente pe raza
localitdtii, numarul de asistenti medicali angajati si fondurile necesare pentru salarizare pe
lund/an;

- Raportul de specialitate nr. 7587/22.8.2023  al Directiei de Asistentd Sociald
Turda ;

- Avizul favorabil al Comisiilor de specialitate nr. 1- pentru buget, prognoze
economice §i investitii sintr. 5 -pentru invdtamdnt, culturd, sandtate, tineret, sport si turism,
ale Consiliului Local al municipiului Turda.

Luind in dezbatere:

- Proiectul de hotérare privind aprobarea preludrii in cadrul Serviciului de Asistenta
Medicald subordonat Directiei de Asistentd Sociald Turda, a 3 posturi de asistenti medicali
de la unitdtile de invatamant anteprescolar (crese) arondate gridinitelor Sfinta Maria,
Prichindelul Istet si Josika Milos, suplimentarea cu 1 post de asistent medical generalist
pentru cresa Poiana cu Castani precum si modificarea Organigramei, Statului de functii ,
or. de personal si ROF-ului DAS , initiat de cétre Primarul municipiului Turda, domnul
Cristian- Octavian Matei,

- Referatul de aprobare-expunerea de motive intocmit(d) de initiatorul proiectului de
hotdrare, Primarul Municipiului Turda, dl Cristian- Octavian Matei prin care se propune
aprobarea preludrii in cadrul Serviciului de Asistentd Medicala subordonat Directiei de
Asistentd Sociald Turda, a 3 posturi de asistenti medicali de la unititile de invatamant
anteprescolar (crese) arondate gridinitelor Sfanta Maria, Prichindelul Istet si Josika Milos,
suplimentarea cu 1 post de asistent medical generalist pentru cresa Poiana cu Castani
precum si modificarea Organigramei, Statului de functii , nr. de personal si ROF-ului
DAS.




Avand in vedere prevederile:

- art. 129 alin. (1) , alin.( 2), lit. d), alin.( 7) lit. n) si art. 196 alin. (1) lit.a) din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Ordinului nr. 2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitidfile de invatdmant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior pentru menfinerea starii
de sanitate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viatd sdnétos;

- Ordinului 6217/2022 pentru aprobareca Metodologiei privind fundamentarea cifrei
de scolarizare pentru Invatimantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de
anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitdtile de invatdmant particular, precum si
emiterea avizului conform in vederea organizdrii retelei unititilor de invatdmant
preuniversitar pentru anul gscolar 2023 — 2024;

- Hotararii Guvernului nr. 566 din 28 aprilie 2022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a creselor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolard

- Legii 198/2023 invatdmantului preuniversitar;

- Legii 1/2011 educatiei nationale;

- Legii 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;

- Ordinului Nr. 1456/2020 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend
din unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor

Tin4nd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd
pentru elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificérile si completarile ulterioare,
precum si cele ale Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local Turda

In temeiul drepturilor conferite prin art. 136 alin (1), art.139, alin. (1), alin. (3) lit.h)
si art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, precum si ale Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al municipiului Turda,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd preluarea in cadrul Serviciului de Asistentd Medicald subordonat
Directiei de Asistentd Sociala Turda, a 3 posturi de asistenti medicali (dintre care doud
posturi sunt asistenti medicali principali ) de la unitatile de inva{dmant anteprescolar (crese)
arondate gridinitelor Sfanta Maria, Prichindelul Istet si Josika Milos, functii contractuale
de executie, studii PL.

Art. 2. Se aprobd suplimentarea cu 1 post de asistent medical generalist, functie
contractuald de executie, studii PL, pentru cresa ,,Poiana cu Castani”, structurd nou
infiintatd.

Art. 3. Se aproba modificarea Organigramei, Statului de functii , nr. de personal si
Rof-ul Directiei de Asistenta Sociala Turda, conform Anexelor I, II, III care fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 4. Cu data aplicarii prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea HCL 78/27.04.2023.
Art. 5. Cu indeplinirea prevederilor prezentei hotdirdri se imputerniceste Primarul

Municipiului Turda, judetul Cluj, prin intermediul Directiei de Asistentd Sociald Turda, din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului UAT Municipiul Turda, judetul Cluj



Art. 6. Prezenta hotdrire poate fi contestatd la Tribunalul Cluj, in conditiile si
termenele prevazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile
si completarile ulterioare.

Art. 7. a). Prezenta hotdrare se comunicd Primarului Municipiului Turda, DAS
Turda, precum si Institutiei Prefectului Judefului Cluj in vederea efectudrii controlului
legalitatii.

b). Publicitatea hotérérii se va asigura prin afisare la sediul Primériei Municipiului
Turda si postare pe pagina de internet www.primariaturda.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
Sima Radu Mihai SECRETARUL general al
\ ) municipiujdi TURDA,

T N— Jr. Mirginean Elena Mihaela

\ - /
VOTURI: pentru 17 [
impotrivd - -'
abtineri - U
Numadrul total al consilierilor in functie este 19.
Numarul consilierilor participanti la vot este 17.



ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL TURDA
Nr.. 250 F. /22,07, 2025

REFERAT DE APROBARE-EXPUNERE DE MOTIVE
La Proiectul de hotirare or.../7%..........
privind aprobarea prelusrii in cadrul Serviciului de Asistentd Medicala subordonat Directiei de
Asistentd Sociald Turda, a 3 posturi de asistenti medicali de la unitatile de invatimaént anteprescolar
(crese) arondate gradinitelor SfAnta Maria, Prichindelul Istet si Josika Milos, suplimentarea cu 1 post

de asistent medical generalist pentru cresa Poiana cu Castani precum si modificarea Organigramei,
Statului de functii , nr. de personal si ROF-ului DAS

in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 3, alin. 8 lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, intocmesc prezentul Referat de aprobare la proiectul de hotirare susmentionat , initiat de
Primarul Municipiului Turda, potrivit cirora proiectele de hotarari pot fi initiate de primar,

Luénd in considerare :

- Avizul conform nr. 8771/28.07.2023 prin care s-au reanalizat si aprobat de cétre Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj , propunerile de organizare a retelei scolare a unitatilor de invitimant preuniversitar
pentru anul 2023-2024
-HCL nr. 170/07.08.2023 privind aprobarea retelei scolare a unitatilor de invatimant preuniversitar de
pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Turda, pentru anul scolar 2023-2024.
-Raportul de specialitate nr.7587/22.8.2023 al Directiei de Asistentd Sociald Turda.

Aviand in vedere prevederile :

-art. 129 alin. 1 si alin. 2 lit. a) si lit. d), alin. 3 lit. ¢), alin. 7 lit. d), alin. 9 lit. a), art. 136 coroborat cu
art. 139 si art. 196 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

- Ordinului nr. 2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistenfei medicale
a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de Invatimént preuniversitar si studenfilor din
institutiile de invifimant superior pentru mentinerea stirii de sdnitate a colectivitifilor si pentru
promovarea unui stil de viata sénétos;

-Ordinului 6217/2022 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de gcolarizare
pentru invitimantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de anteprescolari/pregcolari si elevi
scolarizati in unitifile de invatimant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea
organizirii retelei unititilor de invatimant preuniversitar pentru anul scolar 2023 —2024;

-Hotararii Guvernului nr. 566 din 28 aprilie 2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a cregelor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolard

-Legii 198/2023 invatamantului preuniversitar;

-Legii 1/2011 educatiei nationale;

- Legii 263/2007 privind infiintarea, organizarea i functionarea creselor

-Ordinului Nr. 1456/2020 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unititile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor

-Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativdi pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificirile i completérile ulterioare

Retindnd ci administratia publicd locala de la nivelul Municipiului Turda a fost si este In continuare
preocupati de imbunitifirea si extinderea serviciilor de ingrijire, supraveghere si educatie timpurie a
copiilor de varstd anteprescolara care reprezint viitorul nostru.

Statul garanteazd drepturile anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor si studentilor la sandtate,
educatie, mediu sinitos, protectia si ingrijirile necesare in vederea dezvoltirii optime si atingerii celei
mai bune stiri de sinitate, respectind drepturile si obligatiile parintilor sau ale reprezentantilor legali
cirora acesta le-a fost incredintat. Statul asigurd in unititile de invatamant tuturor anteprescolarilor,
prescolarilor, elevilor §i studentilor accesul la asistenfd medicald primard gratuitd, cu accent pe
actiunile medicale preventive.

Supravegherea si evaluarea stirii de sinatate a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de
3.




invatimant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatdméant superior de stat si particulare
autorizate/acreditate au ca scop mentinerea si/sau imbunititirea stdrii de sdndtate, prin evaluarea
sAnatitii colectivitatilor, prevenirea imbolnavirilor si depistarea precoce a unor afectiuni sau deficiente
si a factorilor de risc pentru sanatate, prin initierea rapida a actiunilor necesare ori a masurilor adecvate
de educatie pentru sénétate.

Infiintarea cabinetelor medicale si stomatologice in cadrul unititilor de invatimant se face de citre
autoritatea administratiei publice locale, la solicitarea conducerii acestora, In conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii citre autorititile administratiei publice locale,
aprobati prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completirile ulterioare. Unitatile de invatamant,
cu sprijinul autoritifilor administratiei publice locale, asigurd conditiile igienico-sanitare privind
organizarea si desfisurarea in bune conditii a procesului instructiv-educativ in conformitate cu
prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 1.456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din
unitifile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, respectd in
totalitate prevederile prezentului ordin privind acordarea asistentei medicale in unititile de inva{dmant
si creeazi cadrul corespunzitor de aplicare si respectare a acestei legislatii de cétre toate categoriile de
personal din unitate.

Propun: adoptarea Proiectului de hotérare nr..;(?éjl@gprivind aprobarea  preludirii in cadrul
Serviciului de Asistentd Medicald subordonat Directiei de Asistentd Socialda Turda, a 3 posturi de
asistenti medicali de la unititile de Inva{imant anteprescolar (crese) arondate gradinitelor Sfinta
Maria, Prichindelul Istet si Josika Milos, suplimentarea cu 1 post de asistent medical generalist
pentru cresa ,,Poiana cu Castani” precum si modificarea Organigramei, Statului de functii , nr. de
personal si ROF-ului DAS , initiat de citre Primarul Municipiului Turda, judetul Cluj, domnul
Cristian-Octavian MATEI.

INITIATOR,
PRIMARUL MUNICIPTULUI TURDA, JUDETUL CLUJ
CRISITIAN - OCTA\?N MATEI

/ _f:?

—



MUNICIPIUL TURDA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
CUI 17439788, Str. Avram Iancu nr. 12
Tel: 0264 /317.137 Fax: 0264 /317.136
e-mail: officei@asistentasocialaturda.ro, www.asistentasocialaturda.ro

Nr.7587/22.08.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea preludrii in cadrul Serviciului de Asistentd Medicald subordonat Directiei de
Asistentd Sociala Turda, a 3 posturi de asistenti medicali de la unitétile de invatimént anteprescolar
(crese) arondate gradinitelor Sfanta Maria, Prichindelul Istet si Josika Milos, suplimentarea cu 1 post
de asistent medical generalist pentru  cresa,, Poiana cu Castani” precum si modificarea
Organigramei, Statului de functii , nr. de personal si ROF-ului DAS

Ca urmare a:

e Avizului conform nr. 8771/28.07.2023 prin care s-au reanalizat si aprobat de cétre
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj , propunerile de organizare a retelei scolare a unitétilor de
invitamant preuniversitar pentru anul 2023-2024

e HCL nr. 170/07.08.2023 privind aprobarea retelei scolare a unitafilor de invitimant
preuniversitar de pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Turda, pentru anul scolar
2023-2024.

e Adresei 8441/21.08.2023 a DSP Cluj prin care solicitd nr. de crese existente pe raza localitatii,
numirul de asistenti medicali angajati si fondurile necesare pentru salarizare pe lund/an

Avand in vedere :

-Ordinul nr. 2508/4493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale
a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de invitamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de invatimant superior pentru mentinerea starii de séndtate a colectivitdtilor §i pentru
promovarea unui stil de viata sénatos;

-Ordinul 6217/2022 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare
pentru invatimantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi
scolarizati in unitatile de inviAtimant particular, precum si emiterea avizului conform in vederea
organizrii retelei unitdtilor de invatamant preuniversitar pentru anul scolar 2023 — 2024,

-Hot#rarea Guvernului nr. 566 din 28 aprilie 2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a cregelor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolara
-Legea 198/2023 invitamantului preuniversitar;

-Legea 1/2011 educatiei nationale;

- Legea 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor
- Ordinul Nr. 1456/2020 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiené din unititile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor i tinerilor

In conformitate cu prevederile Ordinului 2508/4493/2023 personalul medical care asigurd asistenta
medicald din unititile de invatimant preuniversitare trec in subordinea autorititii publice locale
incepand cu data de 01.09.2023.

Incepand cu anul scolar 2023-2024 in infrastructura invatimantului preuniversitar a mun. Turda , va
functiona o noud structurd —Cresa ,,Poiana cu castani” , structura 2 Turda, ( aprobatd prin HCL
170/2023) care va deservi un nr. de 16 anteprescolari. Pentru aceastd structurd nu existd personal
medical angajat.

in total la nivelul mun. Turda, exist inscrisi un numar total de 215 anteprescolari distribuiti in 4
structuri de Invitdmant preuniversitar, dar personalul existent nu este suficient ca sd poatd asigura
asistenta medicala.

Statul garanteazi drepturile anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor si studentilor la sdnitate,
educatie, mediu sanitos, protectia si ingrijirile necesare in vederea dezvoltarii optime si atingerii celei
mai bune stiri de sinitate, respectind drepturile si obligatiile périntilor sau ale reprezentantilor legali



cirora acesta le-a fost incredintat. Statul asigurd in unititile de invatimant tuturor anteprescolarilor,
prescolarilor, elevilor si studentilor accesul la asistentd medicald primard gratuiti, cu accent pe
actiunile medicale preventive.
Supravegherea si evaluarea stirii de sinitate a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitaile de
invitimant preuniversitar si studentilor din institutiile de invdtdmant superior de stat si particulare
autorizate/acreditate au ca scop mentinerea si/sau Imbunititirea starii de séndtate, prin evaluarea
sinatatii colectivititilor, prevenirea imbolnavirilor si depistarea precoce a unor afectiuni sau deficiente
si a factorilor de risc pentru sinitate, prin initierea rapida a actiunilor necesare ori a masurilor adecvate
de educatie pentru sinatate.
Infiintarea cabinetelor medicale si stomatologice in cadrul unititilor de invatimant se face de citre
autoritatea administratiei publice locale, la solicitarea conducerii acestora, in conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autorititile administratiei publice locale,
aprobati prin Legea nr. 174/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Unititile de invatamant,
cu sprijinul autorititilor administratiei publice locale, asigurd conditiile igienico-sanitare privind
organizarea si desfisurarea in bune conditii a procesului instructiv-educativ in conformitate cu
prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 1.456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din
unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, respectd in
totalitate prevederile prezentului ordin privind acordarea asistentei medicale in unititile de invatdmant
si creeazi cadrul corespunzitor de aplicare si respectare a acestei legislatii de cétre toate categoriile de
personal din unitate.
Ca atare, avand in vedere cele mentionate mai sus , Directia de Asistentd Sociald Turda propune :
> Preluarea in cadrul Serviciului de Asistentd Medicala subordonat Directiei de Asistentd Sociald
Turda, a 3 posturi de asistenti medicali (dintre care doud posturi sunt asistenti medicali principali
) de la unititile de invitimént anteprescolar (crese) arondate gridinitelor Sfinta Maria,
Prichindelul Istet si Josika Milos, functii contractuale de executie, studii PL

> Suplimentarea cu 1 post de asistent medical generalist, functie contractuala de executie, studii PL,
pentru cresa,, Poiana cu Castani”, structurd nou infiintata

» Modificarea Organigramei, Statului de Functii , nr. de personal si Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei de Asistentd Sociald Turda conform Anexelor I, ILIII care fac parte
integrantd din prezenta hotérére.

Centralizdnd modificirile propuse mai sus , noua structurd organizatorici a DAS Turda, va fi
urmatoarea :

Directia de Asistent Sociald — 35 posturi, din care functii publice 23 si 12 functii contractuale;

- Cantina de Ajutor Social — 7 posturi, functii contractuale

- Centrul de Zi si Centrul de ingrijiri la domiciliu -31 posturi, functii contractuale;

- Centrul Social de Urgent pentru Persoane fard Adapost - 9 posturi, functii contractuale;

- Centrul de consiliere pentru femei si copii - victime ale violentei domestice - 2 posturi, functii

contractuale;

e - Locuinta maxim protejatid pentru adulti cu usoare probleme de sanitate mintald 6 locuri- 7
posturi, functii contractuale;

e - Locuinta maxim protejati pentru adulfi cu probleme de sinatate mintald 10 locuri - 8 posturi,
functii contractuale;

e -Locuinta maxim protejati pentru adulti cu probleme de sanatate mintald 6 locuri- 6 posturi,
functii contractuale;
- Centrul comunitar de igieni si sinatate Poiana - 5 posturi, functii contractuale;

e - Serviciul de Asistenti medicala - 27 posturi, functii contractuale;

o _Asistenti personali - 119 posturi pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav

POSTURI CONTRACTUALE DE
EXECUTIE

POSTURI CONTRACTUALE DE
CONDUCERE

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE




4 FUNCTII PUBLICE DE
CONDUCERE
256 TOTAL din care
119 ASISTENTI PERSONALI

Mentionim cd modificarile propuse spre aprobare vor fi suportate din bugetul Ministerului San#tatii
prin transferuri citre Bugetul local.

Fatd de cele mentionate considerim c& prezentul proiect de hotirdre indeplineste conditiile
legale si poate fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului Local al municipiului Turda, asa incat
solicitam aprobarea lui in forma propusa.

Director general Director general adjunct

Koti Monia Ogefae UL Balahura Maria Aurelia

Pododis—

Avizat de legalitate Intocmit:
Cons.juridic Ciupei Gratiela Dana Bica Antonica

%



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA TURDA

STAT DE FUNCTII PROPUS PENTRU ANUL 2023

ANEXANRII
AVIZAT PRIMAR
CRISTIAN OCT#VIAN MATE]

ID functia Functia publici Gradul [ Functia contractuali inid Nivelul / .
Nr. crt, publica STRUCTURA. PTITIE Frpe— Clasa profesional Stu(rilllu — de excoutic {Gl‘lad | studillor ) bservatii
1 85717|Ocupat director general 11 S
2 85705 |Ocupat director general adjunct 11 S
SERVICIUL ECONOMICO-FINANCIAR SI ADMINISTRATIV
3 531480|Vacant sef serviciu 1 S
4 85704 |Ocupat consilier 1 superior  |S
5 85712 |Ocupat consilier 1 superior |S
6 Ocupat inspector spec. 1A S
7 Ocupat ingpector spec. 1A S
8 Ocupat sofer i M
9 Ocupat sofer 1 M
10 Ocupat inspector spec. IA S
11 Ocupat referent IA M
12 85719|Ocupat consilier 1 principal |8
13 Vacant ingrijitor G/M
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
14 531481 |Vacant sef serviciu 11 S
15 85714 |Ocupat consilier 1 superior |S
16 85716 |Ocupat consilier 1 superior  |S
17 85708 |Ocupat referent 111 superior |M
COMPARTIMENT MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI
18 85722 |Ocupat consilier I superior  |S S
19 85706 |Ocupat consilier 1 principal |S S
COMPARTIMENT EVIDENTA SI PLATA INDEMNIZATII LUNARE
20 85715|Ocupat | referent 111 superior |M
COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA,OFICIUL JURIDIC
21 85720 |Ocupat consilier 1 superior  [S S
22 85713 |Ocupat consilier juridic |I superior |S S
23 85702 |Ocupat consilier 1 asistent  |S S
24 85721|Ocupat consilier 1 superior |8 S
SERVICIUL EVIDENTA SI PLATA BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA
25 85703 |Ocupat consilier 1 superior |S S
26 85711 |Ocupat consilier 1 superior |S S
27 85718 |Ocupat referent 111 superior |M M
28 85709|Ocupat consilier 1 superior  |S S
29 Ocupat inspector spec. 1A S
30 Ocupat inspector spec. 1A S
31 Ocupat referent 1A M
32 Ocupat inspector spec 1 S
33 Ocupat inspector spec I S
COMPARTIMENT PREVENIRE SITUATII DE URGENTA SI MARGINALIZARE SOCIALA
34 85710 |Ocupat consilier 1 superior |S
35 85707 |Ocupat consilier 1 i S
CENTRUL DE ZI SI CENTRUL DE INGRIJIRI LA DOMICILIU
36 Ocupat Psiholog practicant |S
37 Ocupat Ingrijitor Ia domiciliu | M
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87 Vacant Coordonator personal de specialit{I1 S
88 Ocupat Asistent social rincipal __ |S
89 Ocupat Ingrijitor G
LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU ADULTI CU USOARE PROBLEME DE SANATATE MINTALA 6 LOCURI
90 Ocupat Ingrijitor G
91 Ocupat Ingrijitor G
92 Ocupat Sef centru I S
93 Ocupat Inspector spec 1A S
94 Ocupat Asistent medical ’p_rincipal PL
95 Ocupat Ingrijitor G
96 Ocupat Asistent social rincipal |8
LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU ADULTI CU PROBLEME DE SANATATE MINTALA 10 LOCURI
97 Ocupat Asistent medical PL
98 Vacant Psiholog practicant  |S
99 Ocupat Ingrijitor G
100 Ocupat Ingrijitor G
101 Qcupat Ingrijitor G
102 Ocupat Sef centru 11 S
103 Ocupat Asistent social principal S
104 QOcupat Medic specialist  |S
LOCUINTA MAXIM PROTEJATA PENTRU ADULTI CU PROBLEME DE SANATATE MINTALA 6 LOCURI
105 Ocupat Asistent medical PL
106 Ocupat Asistent social debutant S
107 Ocupat Ingrijitor G
108 Vacant Ingnjitor. G
109 Vacant |Ingrijitor G
110 Vacant Ingrijitor G
SERVICIUL DE ASISTENTA MEDICALA
111 Ocupat Medic primar S
112 Ocupat Medic primar S
113 Ocupat Medic dentist specialist  |S
114 Ocupat Medic dentist primar S
115 Ocupat Medic specialist  |S
116 Ocupat Asistent medical principal  |PL
117 Ocupat Asistent medical principal  |PL
118 Ocupat Asistent medical principal  [M
119 Ocupat Asistent medical principal  |PL
120 Ocupat Asistent medical principal PL
121 Ocupat Asistent medical principal PL
122 Qcupat Asistent medical principal PL
123 Ocupat Asistent medical principal PL
124 Ocupat Asistent medical principal  [PL
125 Ocupat Asistent medical principal PL
126 Ocupat Agsistent medical principal  [PL
127 Ocupat Asistent medical principal  |PL
128 Ocupat Asistent medical principal  |PL
129 Ocupat Asistent medical principal  |PL
130 Ocupat Agistent medical principal  |PL
131 Ocupat Asistent medical principal  |PL
132 Ocupat Asistent medical PL
Vacant Asistent medical principal  |PL
'Vacant Asistent medical PL
Vacant Asistent medical principal  |PL

Sfanta Maria
Prichindelut Istet
Josika Miklos
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187 Ocupat G/M
188 Ocupat G/M
189 Ocupat G/M
190 Ocupat G/M
191 Ocupat G/M
192 Ocupat G/M
193 Ocupat G/M
194 Ocupat G/M
195 Ocupat G/M
196 Ocupat G/M
197 Ocupat G/M
198 Ocupat G/M
199 Ocupat G/M
200 Ocupat G/M
201 Ocupat G/M
202 Ocupat G/M
203 Ocupat G/M
204 QOcupat G/M
205 QOcupat G/M
206 Ocupat G/M
207 Ocupat G/M
208 Ocupat G/M
209 QOcupat G/M
210 Ocupat G/M
211 Ocupat G/M
212 Ocupat G/M
213 Ocupat G/M
214 Ocupat G/M
215 Qcupat G/M
216 Ocupat G/M
217 Ocupat G/M
218 Ocupat G/M
219 Ocupat G/M
220 Ocupat G/M
221 Ocupat GM
222 Qcupat G/M
223 Ocupat G/M
224 Ocupat G/M
225 Qcupat G/M
226 Ocupat G/M
227 Ocupat G/M
228 Ocupat G/M
229 Ocupat G/M
230 Ocupat G/M
231 Ocupat G/M
232 Ocupat G/M
233 Ocupat G/M
234 Ocupat GM
235 Ocupat G/M
236 Ocupat G/M
suspendare CIM cf art 51 lit
237 Ocupat G/M a -L 53/2003
238 Ocupat G/M




239 Ocupat G/M
240 Ocupat G/M
241 Ocupat G/M
242 Ocupat G/M
243 Ocupat G/M
244 Ocupat G/M
245 Ocupat G/M
246 QOcupat G/M
247 Vacant G/M
248 Vacant G/M
249 Vacant G/M
250 Vacant G/M
251 Vacant G/M
252 Vacant G/M
253 Vacant G/M
254 Vacant G/M
255 Vacant G/M
256 Vacant G/M

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 23
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 4
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE SPECIFICE 0
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 19
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 233
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 6
NR. TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE 227
NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 256

Director general
Koti Monig Oana

Consilier
Gaina Elsa Mihaela

Consilier juridic

Ciupei Gratiela Dana

A
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POSTURI CONTRACTUALE DE EXECUTIE
POSTURI CONTRACTUALE DE CONDUCERE

FUNCTI! PUBLICE DE EXECUTIE

FUNCTI! PUBLICE DE CONDUCERE

TOTAL din care
ASISTENTI PERSONALI

PRESEDINTE DE SEDINTA

19
4
256
119
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