ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR. 240
din data de 30.12.2024

privind aprobarea Programului de actiune comunitard (PAC) al municipiului Turda

destinat prevenirii si combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru
anul 2025

Consiliul Local al Municipiului Turda, judetul Cluj. intrunit in sedinta publica
ordinard din data de 30.12.2024,

Luand in dezbatere proiectul de hotdrdre privind aprobarea Programului de acfiune
comunitard (PAC) al municipiului Turda destinat prevenirii i combaterii riscului de
marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025, elaborat din initiativa Primarului
Municipiului Turda, domnul Cristian-Octavian Matei;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare intocmit de initiatorul proiectului de hotérare Primarul
Municipiului Turda, dl. Cristian- Octavian Matei prin care se propune aprobarea
Programului de actiune comunitard (PAC) al municipiului Turda destinat prevenirii si
combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025;

- Raportul de specialitate nr.10548/22.11.2024 al Directiei de Asistentd Sociald
Turda, referitor la proiectul de hotdrare privind aprobarea Programului de actiune
comunitard (PAC) al municipiului Turda destinat prevenirii si combaterii riscului de
marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025;

- Avizul favorabil al comisiilor de specialitate nr. 1- pentru buget-finante . progno:ze
economice, investitii si nr. 4 — pentru muncd si protectie sociald, protectia copilului,
drepturile si libertdtile fundamentale ale cetdtenilor, culte, minoritdti, ale Consiliului Local
al Municipiului Turda;

Avand in vedere prevederile:

- Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararii Nr. 1154/2022 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune;

- Legii Nr.292/2011 din 20 decembrie 2011 Legea asistentei sociale;

- Hotararii Nr. 440/2022 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind incluziunea sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2022 - 2027

- art.129 alin. (2), lit. d) si cu alin. (7). lit. b). din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ.

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd. cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului
Local Turda,

in temeiul drepturilor conferite prin art. 136 alin. 1, art. 196, alin. 1, lit. a, din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

HOTARASTE:



Art. 1. Se aprobd Programul de actiune comunitard (PAC) al Municipiului Turda
destinat prevenirii si combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru anul
2025 conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 2. Prezenta hotdrdre poate fi atacatd de persoanele indreptétite. in termenul si in
conditiile prevazute de Legea nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Art. 3. Se desemneaza Primarul municipiului Turda si Directia de Asistentd Socialad
Turda cu aducerea la indeplinire a prezentei .

Art. 4. a). Prezenta hotdrdre se comunicd Primarului Municipiului Turda, DAS
Turda, precum si Institutiei Prefectului Judetului Cluj in vederea efectudrii controlului
legalitatii.

b). Publicitatea hotararii se va asigura prin afisare la sediul Primariei Municipiului
Turda si postare pe pagina de internet www.primariaturda.ro.

-

PRESEDINTE DE SEDI CONTRASEMNEAZA
Blﬂjigé Gabriela SECRETARUL general al
Wau \/ municipiului 1 @RDA,
Jr. Miarginean I/'ZTCI/]{I Mihaela
L4y

/

VOTURI: pentru 19

impotrivd -

abtineri -
Numarul total al consilierilor in functic este 20.
Numarul consilierilor participanti la vot este 19.



ROMANIA
JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA

REFERAT DE APROBARE
La Proiectul de hotarare Nr.....essessensesses
privind aprobarea Programului de actiune comunitard (PAC) al municipiului Turda destinat prevenirii
si combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. 3, alin. 8 lita din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, intocmesc prezentul Referat de aprobare la proiectul de hotirare susmentionat , initiat de
Primarul Municipiului Turda, potrivit carora proiectele de hotarari pot fi initiate de primar,

Luiind in considerare :
-Raportul de specialitate nr. .1(25.‘1&/.2.;2.-.9.".'..?@.‘2:2.4 ........ al Directiei de Asistenti Sociald Turda.
-Avind in vedere prevederile :
-art.27°2 din LEGE Nr. 196/2016 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune;
-art.25 alin 1 din HOTARARE Nr. 1154/2022 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;
-art 35 alin 2 din LEGE Nr. 292/2011 din 20 decembrie 2011 Legea asistentei sociale;
-Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificdrile §i completérile ulterioare
-HOTARARE Nr. 440/2022 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Strategici nationale privind
incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada 2022 - 2027

Retinind ca autoritatile administratiei publice locale din Municipiul Turda au manifestat
intotdeauna preocupari reale pentru aceste categorii de cetateni care se afla in dificultate, pentru
incluziune si asigurarea unui trai decent.

Beneficiarii venitului minim de incluziune reprezintd un grup de persoane aflate in situatie de
dificultate, cuprinse in programele de actiune comunitara realizate de autorititile administratiei publice
locale.

Conform legii venitului minim de incluziune, ,,Autoritdtile administratiei publice locale au obligatia
de a elabora programe de actiune comunitard destinate prevenirii §i combaterii riscului de saracie si
excluziune sociald, care se aproba prin hotérari ale consiliilor locale.

(2) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a include, cu prioritate, beneficiarii
venitului minim de incluziune in programele de actiune comunitara si de a analiza anual modul in care
au fost aplicate mésurile pentru prevenirea si combaterea riscului de siricie si excluziune sociald in
randul beneficiarilor venitului minim de incluziune, stabilite prin programele de actiune comunitard
prevazute la alin. (1).”

De asemenea programele de actiune comunitard prevazute la alin. (1) se transmit directiilor judetene
de asisten{d sociald si protectia copilului in vederea elaborarii strategiilor judetene de dezvoltare a
serviciilor sociale, precum §i comisiilor judetene de incluziune sociald, in luna februarie a fiecrui an.
Autoritafile administratiei publice locale efectueazi anual analiza aplicérii masurilor pentru prevenirea
si combaterea riscului de marginalizare si excluziune sociala in randul beneficiarilor venitului minim
de incluziune incluse in programele de actiune comunitara.

Astfel, la nivelul Municipiului Turda sunt derulate programe al caror obiectiv este sa contribuie, prin
intermediul serviciilor sociale oferite, la imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor , prin crearea
conditiilor necesare unui trai decent si prin prevenirea marginalizarii si excluderii sociale.

In virtutea atributiilor ce le revin autoritdtile administratiei publice locale intocmesc, in luna
decembrie a fiecarui an, un raport de monitorizare a aplicérii programului anual de actiune comunitara
pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, pe care il transmit electronic Agentiei Nationale
pentru Plati si Inspectie Sociald, pand in ultima zi a lunii ianuarie din anul urmétor,



Propun: adoptarea Proiectului de hotdrare nr.........c.ceeveeeviuennnnne. , privind aprobarea Programului de
actiune comunitari (PAC) al municipiului Turda destinat prevenirii §i combaterii riscului de
marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025, conform anexei I-- initiat de cétre Primarul
Municipiului Turda, judetul Clyj, domnul Cristian-Octavian MATEL

INITIATOR,
PRIMARUL MUNICIPIULUI TURDA, JUDETUL CLUJ
CRISITIAN - OCTAVIAN MATEI
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MUNICIPIUL TURDA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
CUI 17439788, Str. Avram Iancu nr. 12
Tel: 0264 / 317.137 Fax: 0264 /317.136
e-mail: office/aiasistentasocialaturda.ro. www.asistentasocialaturda.ro

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea aprobarea Programului de actiune comunitard (PAC) al municipiului Turda destinat
prevenirii §i combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025

Ca urmare a:
Proiectul de hotirére initiat de Primarul Municipiului Turda, dl. Cristian - Octavian Matei prin care
se propune aprobarea HCL privind aprobarea Programului de actiune comunitard al municipiului
Turda destinat prevenirii si combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025

in conformitate cu prevederile art. 35 alin.(2), art.112 alin.(1) i alin.(3) lit. ¢) si d) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare, precum si cu prevederile art.
60 din Anexa la H.G. nr.1149/2002 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificérile
si completdrile ulterioare, grupurile si comunititile aflate in situatii de dificultate beneficiazd de
servicii sociale, in cadrul programelor de actiune comunitard destinate prevenirii si combaterii riscului
de marginalizare si excluziune sociald, aprobate prin hotdréari ale consiliilor judetene/locale.

Pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum i altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
sociald, autorititile administratiei publice locale au atributii privind administrarea §i acordarea
beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale.

In domeniul organizirii, administriirii si acordirii serviciilor sociale, autorititile administratiei
publice locale au urmétoarele atributii principale:

a)elaboreaza, in concordantd cu strategiile nationale §i nevoile locale identificate, strategia
judeteana, respectiv locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu i lung, dupa
consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative
ale beneficiarilor si raspund de aplicarea acesteia;

b)in urma consultdrii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local, care cuprind date detaliate
privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare;

c)initiazi, coordoneazi si aplicid masurile de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare §i
excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunitii;

d)identifica familiile gi persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de
risc de excluziune sociali,

Potrivit prevederilor art. 60 din Anexa la H.G. nr.1149/2002 privind aprobarea' Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea §i combaterea
marginalizarii sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliile locale au obligafia de a
intocmi si de a aproba anual programe privind mésurile pentru prevenirea si combaterea marginalizérii
sociale. La nivel de municipiul Turda, in acest scop, existd in subordinea Consiliului Local Directia de
Asistentd Sociald nfiintatd in baza HCL 39/2005.

Directia de Asistentd Sociald Turda este institutia publicd, cu personalitate juridicd, structuratd
organizatoric potrivit organigramei, astfel incdt functionarea acesteia si asigure indeplinirea



atributiilor ce 1i revin potrivit legii, tindnd cont de prestatiile si serviciile sociale organizate in structura
sau in subordinea acesteia.

Directia de Asistentd Sociald Turda este institutia publicd specializatd in administrarea si acordarea
beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, din subordinea Consiliului Local al
municipiului Turda, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitdfi, precum si altor persoane, grupuri sau
comunititi aflate in nevoie sociala.

Directia de Asistenti Sociald Turda elaboreazd politici si strategii, programe de dezvoltare,
deruleazi proiecte de dezvoltare comunitara si de dezvoltare regionalé in vederea prevenirii situatiilor
de risc si excluziune sociald la care sunt expuse grupurile vulnerabile sau persoanele din comunitate
aflate in dificultate. Pentru persoanele aflate in risc de marginalizare si excluziune sociald, autorititile
locale sunt obligate ca prin programe de actiune comunitard s adopte mésuri care sd vind in sprijinul
acestor categorii sau grupuri vulnerabile. Aceste masuri sunt concretizate intr-un plan de actiune
comunitard care cuprinde beneficiarii venitului minim de incluziune, cu prioritate. Masurile sunt
previzute pe domenii de interventie respectiv asistentd sociald, educatie, sindtate, infrastructurd,
participare sociald, ocupare care se acordd potrivit cu nevoile fiecirui beneficiar agsa cum rezulti din
planul de interventie individualizat. Aceste programe de actiune comunitard se aprobd prin hotiréri ale
consiliilor locale conform legii si privesc cu prioritate beneficiarii venitului minim de incluziune,
precum si modul in care se aplicd masurile pentru prevenirea si combaterea sdréciei in rdndul acestor
beneficiari, stabilite prin aceste programe.

Beneficiarii venitului minim de incluziune reprezintd un grup de persoane aflate in situatie de
dificultate, cuprinse in programele de actiune comunitari realizate de autorititile administratiei publice
locale.

Programele de actiune comunitari se includ in strategiile judetene de dezvoltare a serviciilor sociale
si in planurile anuale de actiune aprobate la nivelul UAT si se transmit Comisiei Judetene de
Incluziune Sociald in luna februarie a fiecarui an.

Astfel, la nivelul Municipiului Turda sunt derulate programe al caror obiectiv este sa contribuie, prin
intermediul serviciilor sociale oferite, la imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor , prin crearea
conditiilor necesare unui trai decent si prin prevenirea marginalizarii si excluderii sociale.

In virtutea atributiilor ce le revin autorititile administratiei publice locale intocmesc, in luna
decembrie a fiecdirui an, un raport de monitorizare a aplicirii programului anual de actiune comunitaré
pentru beneficiarii de venit minim de incluziune, pe care il transmit electronic Agentiei Nationale
pentru Pliti si Inspectie Sociald, pand in ultima zi a lunii ianuarie din anul urmator.

Tinind seama de prevederile :
- Art.35, alin.(2) si art.112 alin.(1) din Legea nr.292/2011, Legea asistentei sociale, cu modificéarile si
completarile ulterioare
-Art.27”2 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completirile
ulterioare
-Art.25 din H.G. nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completérile ulterioare
- Art. 60 din Anexa la H.G. nr.1149/2002 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizirii sociale, cu modificérile
si completarile ulterioare
- Hotararii Nr. 440/2022 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea
sociald si reducerea sérdciei pentru perioada 2022 - 2027

In consecinta propunem supunerea spre dezbatere citre Consiliul Local al municipiului Turda ,
conform prevederilor O.U.G 57/2019 privind Codul Administrativ, a proiectul de hotérare de
aprobare a Programului de actiuni comunitare al municipiului Turda destinat prevenirii §i combaterii
riscului de marginalizare si excluziune sociald pentru anul 2025 conform Anexei I ce face parte
integranti din prezenta , fiind necesar, legal si oportun.
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Anexa la Hotéirdrea de Consiliu Local nr. ............ L eeereerieisranns

PROGRAM DE ACTTIUNI COMUNITARE

Obiectiv general: Imbunititirea calititii vietii prin actiuni/mésuri de combatere a saréciei si excluziunii sociale

Domeniul de | Categorie beneficiari Actiune/ activitate/ masuri Indicatori de Institutii Revizuire/
actiune/ propuse rezultat implicate Termen
Obiective

1. ASISTENTA| Familii si persoane singure aflate | -Informarea cetatenilor despre | Numar persoane

SOCIALA in situatie de dificultate, in special | beneficii si servicii acordate informate DAS-TURDA | Permanent
-Prevenirea si | persoane/familii beneficiare de (retele de socializare, site DAS, prin structurile

combaterea venit minim de incluziune aflate in | ghiseu, telefonic); Numar persoane | subordonate

saréciei gi

riscului de
excluziune
sociald.

situatii de risc

-Sprijin pentru emiterea actului
de identitate, a actelor de stare
civila;

-Sprijinirea familiilor/
persoanelor singure aflate in
situatii de dificultate speciale cu
pranz si cina;

-Sprijin  pentru  obfinerca
beneficiilor/ serviciilor ;

-Oferire de servicii prin
centrele comunitare (centre
comunitare de igiena si
sindtate si Centrul Social

pentru Copii Aflati In Situatie
de Risc Social

titulare ale unor
beneficii/ servicii
sociale




2.EDUCATIE
-Prevenirea abandonulu
scolar;

-Reducerea ratei de
parasire timpurie a
sistemului educational

Familii beneficiare de
VMI cu copii aflati in
risc de abandon scolar/
copii care au
abandonat scoala
Copii, adolescenti,
tineri adulti proveniti
din medii sociale
diverse si cu varste
variate care nu au
urmat sau nu au
finalizat invatamantul
primar si gimnazial
obligatoriu

-Activitati de consiliere;
-Acordarea de tichete sociale
pentru sprijin educational;
-Organizarea programelor de
sprijin promovate de legea
educatiei nationale ,, Scoald dupa
scoald; A doua sansd;
Alfabetizare functionala “.
-Sprijin pentru inscrierea la
Centrul de zi Allegria (servicii de
after school si masa calda,in
subordinea DGASPC Cluj) :
-Sprijin pentru transportul elevilor
din zone limitrofe;

-Informarea beneficiarilor cu
privire la programele nationale in
domeniul educatiei aflate in
derulare ( acordarea de rechizite
scolare; bani de liceu;
achizitionarea de calculatoare
,.Euro 200,,; burse scolare).

-Activitéti de
consiliere
organizate;
-Numar de
tichete sociale
pentru sprijin
educational
acordate;
-Numar de
copii

care au
participat la
programul
»Scoala dupa
scoala”;
Numar de
persoane
inscrise in
programul
educational ,,A
doua sansa”.

-UAT

-DAS TURDA
-ISJ

-Unitati de
Invatamant
-Gradinite

-Scoala
Profesionala
Poiana care
ofera cursuri la ,,
A doua sansa”
-DGASPC

permanent




| 3. SANATATE
-Asigurarea
accesului la
servicii de
sdndtate prin
dezvoltarca
activitatii de
asistenta
medicala
comunitari

Familii si persoane singure
aflate in situatie de dificultate,
in special persoane/familii
beneficiare de venit minim de
incluziune aflate in situatii de
risc

-Inscrierea 1a medic de familie;
-Informarea populatiei asupra
dreptului la pachetul minimal
de servicii de sdndtate pentru
acele persoane care nu sunt
incluse in sistemul asigurérilor
sociale de sanétate;
-Organizarea unor activititi de
informare si consiliere a
femeilor de varsta fertild
privind sinatatea reproduceril,
sinitatea mamei si a copilului,
prevenirea si combaterea
violentei domestice;
-Efectuarea de vizite la
domiciliul sugarilor cu risc
medical sau social;
-Catagrafiere copii;
-Promovarea aldptérii si
practicilor corecte de nutritie.

Numair
beneficiari

DAS prin
mediatorul

sanitar, medicii

de MF

Permanent

Actiuni de
promovare a
sandtatii in
comunitate

Familii si persoane singure
aflate in situatie de dificultate,
in special persoane/familii
beneficiare de venit minim de
incluziune aflate in situatii de
risc

Campanii/ actiuni de sdndtate
publica in comunitate/scoli:
-Campanie de prevenire a
consumului de droguri”Viata
libera, fard dependente”;
-Campanie de informare,
prevenire si combatere ,,Gripa
si raceala; COVID — 19;
-Campanie de educatie sanitara
,slgiena personala; Pediculoza”
Campanie de informare
medicala” Igiena locuintei si
igiena personala”;

Numar persoane
informate

DAS Turda

Permanent




-Campanie de informare,
prevenire si combatere
»Rujeola sau pojarul”;
-Campanie medicala de
combatere a fumatului ,,31 Mai
Ziua internationald fara tutun”;
-Campanie de educatie
medicala ,,Zadmbet frumos si
sandtos”;

-Campanie de educatie pentru
sandtate ,,22 Martie — Ziva
mondiala a apei”;

- Importanta congtientizarii
riscului de aparitie a bolilor
oncologice si de transmitere a
BTS;

-Importanta vaccinarii anti HPV
la fete si biieti;

-Educatia sexuala in liceu.

4 INFRASTRUC
TURA
Facilitarea
accesului la o
locuinta sociala

Grupurile vulnerabile din
comunitatea locala cu prioritate
persoane/ familii beneficiare de
VMI

5.PARTICIPA RE
SOCIALA

Familii si persoane singure
aflate in situatie de dificultat

Sprijin in vederea intocmirii Numar persoane | UAT PERMANENT
dosarului pentru repartizarea sprijinite in DAS
unei locuinte sociale vederea

intocmirii

dosarului pentru

repartizarea unei

locuinte sociale -

Oferirea de ajutoare materiale Numar de -DAS permanent
beneficiari -ONG
-Persoane

fizice




6.OCUPARE
Imbunatatirea
calitatii vietii
prin asigurarea

Grupurile vulnerabile din
comunitatea locala cu prioritate
persoane/ familii beneficiare de
VMI

-Consiliere profesionala si
vocationala;

-Acordarea de sprijin pentru
identificarea unui curs de

unui venit calificare; persoane instruite
permanent Persoane aflate in cutarea unui | Consiliere pentru medierea

loc de munca muncii;

i Acordarea de sprijin pentru
Persoane casnice identificarea unui loc de munca;
Persoane cu dizabilitati Facilitarea accesului de cursuri
de formare/reconversie
| profesionala.

Numar de Permanent
persoane
consiliate

Numar de

ALOFM TURDA

Director general
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Director general adjunct
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