
ROMÂNIA 
JUDEŢUL CLUJ 
MUNICIPIUL TURDA 
CONSILIUL LOCAL

H O T Ă R Â R E A  NR. 25
din data de 17.02.2026

privind aprobarea componentei integrale a planului de selecţie pentru administratorii 
societăţii Transport Urban Public S.R.L. pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2026-

2030

Consiliul Local al municipiului Turda, întrunit în şedinţa publică extraordinară din data 
de 11.02.2026;

Luând în dezbatere proiectul de hotărâre privind aprobarea componentei integrale a 
planului de selecţie pentru administratorii societăţii Transport Urban Public S.R.L. pentru un 
mandat de 4 ani, respectiv 2026-2030, elaborat din iniţiativa Primarului municipiului Turda, 
domnul Cristian Octavian Matei;

Având în vedere faptul că;
V Societatea Transport Urban Public S.R.L., CUI RO37709819, înmatriculată la Oficiul 
Naţional al Registrului Comerţului sub nr. J2017003415120, cu sediul social în Municipiul 
Turda, strada Mihai Viteazu, nr. 43, camera 9, judeţul Cluj. cod poştal 401012. operator 
regional de transport public prin cooptarea în societate a UAT Comuna Călăraşi, UAT 
Comuna Mihai Viteazu, UAT Comuna Moldoveneşti. UAT Comuna Petreştii de Jos. UAT 
Comuna Sănduleşti. UAT Comuna Tureni. întreprindere publică administrată în conformitate 
cu prevederile actului constitutiv al societăţii, ale Legii nr. 31/1990 privind societăţile 
comerciale cu modificările şi completările ulterioare, precum şi ale O.U.G. nr. 109/2011 
privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice.

Luând în considerare:
V declanşarea procedurii de selecţie pentru 3 administratori ai societăţii Transport Urban 
Public S.R.L.,
V aprobarea Componenţei iniţiale şi a Scrisorii de aşteptări pentru procedura de selecţie a 
administratorilor societăţii Transport Urban Public S.R.L.. pentru un mandat de 4 ani. 
respectiv 2026-2030
V constituirea Comisiei de selecţie şi nominalizare a membrilor în Consiliul de administraţie 
al societăţii Transport Urban Public SRL;
V realizarea de către Comisia de selecţie şi nominalizare a Componentei integrale a planului 
de selecţie în procesul de recrutare şi selecţie pentru 3 posturi de membru al consiliului de 
administraţie al societăţii Transport Urban Public SRL, înregistrată sub nr. 40/05.02.2026;
V Procesul verbal încheiat la data de 11.02.2026 sub nr. 4846 referitor la consultarea 
asociaţilor societăţii Transport Urban Public SRL cu privire la proiectul componentei 
integrale a planului de selecţie în procesul de recrutare şi selecţie pentru 3 posturi de membru 
al consiliului de administraţie al societăţii Transport Urban Public SRL cu nr. de înregistrare 
40/05.02.2026, întocmită de către comisia de selecţie şi nominalizare,

Ţinând cont de aspectele legate de necesitatea si oportunitatea iniţierii prezentului act 
administrativ:
V obligativitatea parcurgerii etapelor procedurale prevăzute de O.U.G. nr. 109/2011 şi H.G. 
nr. 639/2023 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice. în vederea selecţiei 
organelor de administrare ale societăţii Transport Urban Public S.R.L. pentru mandatul 2026- 
2030.



U prin H.C.L. nr. 5/22.01.2026 a fost constituită Comisia de selecţie, iar aceasta a elaborat şi 
definitivat Componenta integrală a planului de selecţie (documentul nr. 40/05.02.2026) care 
cuprinde profilul candidaţilor, matricea profilului şi planul de interviu, se impune aprobarea 
acestor documente de către autoritatea publică tutelară.
N aprobarea prezentului proiect de hotărâre reprezintă condiţia necesară pentru publicarea 
anunţului de selecţie şi demararea efectivă a procesului de recrutare a candidaţilor, asigurând 
astfel continuitatea managementului şi funcţionarea legală a operatorului de transport public. 
S  Referatul de aprobare -  expunerea de motive nr. 4883 din 11.02.2026, întocmit de 
iniţiatorul proiectului de hotărâre, Primarul municipiului Turda, dl. Cristian Octavian Matei, 
privind aprobarea componentei integrale a planului de selecţie a administratorilor societăţii 
Transport Urban Public S.R.L. pentru un mandat de 4 ani, respectiv 2026-2030,
S  Raportul de specialitate al Compartimentului Guvernanţă Corporativă nr. 4884 din 
11.02.2026, cu privire la proiectul de hotărâre referitor la aprobarea componentei integrale a 
planului de selecţie a administratorilor societăţii Transport Urban Public S.R.L. pentru un 
mandat de 4 ani, respectiv 2026-2030,

Avizul favorabil al comisiei de specialitate nr. 2 -  pentru administraţie publică locală, 
servicii publice, regii, pieţe, comerţ, agricultură, asocieri, relaţii cu publicul, juridic, ordine 
publică si apărare, a Consiliului Local al municipiului Turda;

Având în vedere prevederile:
S  art. 129 alin. 1, alin. 2 lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, coroborate 
cu cele ale art. 129 alin. 3 lit. c şi d din acelaşi act normativ,
C art. 129 alin. 14 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare;

Ţinând cont de dispoziţiile:
C OUG nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, publicată în 
Monitorul Oficial, Partea I nr. 883 din 14 decembrie 2011, cu modificările şi completările 
ulterioare,
G art. 1 pct. 5, pct. 14, art. 10 alin. 4, art. 12 alin. 3 din Anexa nr. 1 (Normele metodologice 
pentru stabilirea criteriilor de selecţie a membrilor consiliilor de administraţie/supraveghere 
cde întreprinderilor publice, de întocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului 
acestora, a procedurii privind numirile finale, precum şi pentru stabilirea altor măsuri 
necesare implementării prevederilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 
privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, din 27.07.2023) la HG nr. 
639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a 
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, publicată 
în Monitorul Oficial, Partea I nr. 697 din 28 iulie 2023,
■S Hotărârea Adunării Generale a Asociaţilor nr. 3/26.11.2025 de declanşare a procedurii 
de selecţie pentru trei Administratori al societăţii Transport Urban Public SRL;
G Hotărârea Adunării Generale a Asociaţilor nr. 1/23.01.2026 privind aprobarea 
Componentei iniţiale şi a Scrisorii de aşteptări pentru procedura de selecţie a 
administratorilor societăţii Transport Urban Public S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, 
respectiv 2026-2030,
G Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Turda nr. 5/22.01.2026 privind constituirea 
Comisiei de selecţie şi nominalizare a membrilor în Consiliul de administraţie cil societăţii 
Transport Urban Public SRL,

Ţinând seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 
pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

în temeiul drepturilor conferite prin art. 136. alin. 1. art. 139 şi art. 196. alin. 1. lit. a. din 
Ordonanţă de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi 
completările ulterioare, precum şi ale Regulamentului de organizare şi funcţionare al 
Consiliului Local al municipiului Turda,



H O T Ă R Ă Ş T E :

Art. 1. Se aprobă componenta integrală a planului de selecţie pentru societatea 
Transport Urban Public SRL, document de lucru întocmit de comisia de selecţie şi 
nominalizare, care conţine. între altele, elemente necesare precum profilul consiliului, profilul 
candidatului, planul de interviu, termenele aferente etapelor cuprinse între data declanşării 
procedurii de selecţie şi data prezentării raportului final, precum şi componenta iniţială a 
planului de selecţie, document ce constituie ANEXA prezentului act administrativ, fiind parte 
integrantă a acestuia.

Art. 2. Se mandatează reprezentantul Municipiului Turda în Adunarea Generală a 
Asociaţialor societăţii Transport Urban Public S.R.L. să emită şi să semneze hotărârea 
adunării generale a acţionarilor pentru modificarea şi actualizarea Actului Constitutiv al 
societăţii Transport Urban Public S.R.L., raportat la cele mai sus dispuse.

Art. 3. Adunarea Generală a Asociaţilor societăţii Transport Urban Pubic S.A. va avea 
loc în regim de urgenţă, ulterior aprobării prezentului act administrativ.

Art. 4. Reprezentantul Municipiului Turda în Adunarea Generală a Asociaţilor la 
societatea Transport Urban Public S.R.L., doamna Pîrlea Daniela.

, judeţul Cluj, are
mandatul expres de a pune în aplicare prezenta hotărâre.

Art. 5. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează 
persoana nominalizată la art. 4 al prezentului înscris, precum şi Primarul municipiului Turda, 
judeţul Cluj. domnul Cristian-Octavian MATEI, prin intermediul aparatului de specialitate.

Art. 6. Prezenta hotărâre poate fi contestată la Tribunalul Cluj. în condiţiile şi în 
termenele prevăzute de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi 
completările ulterioare.

Art. 7. a) Prezenta hotărâre are caracter individual şi se comunică prin intermediul 
Secretarului general al municipiului Turda, în termenul prevăzut de lege. reprezentantului 
Municipiului Turda în AGA la societatea Transport Urban Public S.R.L., societăţii Transport 
Urban Public S.R.L., precum şi celorlaţi asociaţi (UAT Comuna Călăraşi. UAT Comuna 
Mihai Viteazu, UAT Comuna Moldoveneşti. UAT Comuna Petreştii de Jos. UAT Comuna 
Sănduleşti. UAT Comuna Tureni) în vederea ducerii la îndeplinire, precum şi Instituţiei 
Prefectului judeţului Cluj, în vederea efectuării controlului legalităţii.

b) Publicitatea hotărârii se va asigura prin afişare la sediul Primăriei municipiului Turda 
şi pe pagina de internet www.primariaturda.ro.

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,
Sârbu Paul Marius

VOTURI: pentru 21 
împotrivă - 
abţineri

Numărul total al consilierilor în funcţie este 21. 
Numărul consilierilor participanţi la vot este 21.

CONTRASEMNEAZĂ 
SECRETARUL general al 

municipiului TURDA,
Jr. Mărainean Eldna Mihaela,

http://www.primaria
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